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UNIVERSITA DEGLI STUDI DI CATANZARO

“MAGNA GRZACIA”
DIPARTIMENTO DI SCIENZE MEDICHE E CHIRURGICHE
CONSIGLIO DI DIPARTIMENTO

Il Consiglio del Dipartimento di Scienze Mediche e Chirurgiche ¢ convocato nell’Aula G, Edificio
delle Bioscienze, Livello 2, per il giorno 20 maggio 2026 dalle ore 13:00 alle ore 13:20 in seduta
allargata, dalle ore 13:25 alle 13:40 in seduta riservata ai professori di prima e seconda fascia per il
punto 1 Ris.) e a seguire in seduta riservata ai professori di prima fascia per il punto 2 Ris.)

ORDINE DEL GIORNO
Seduta allargata

1. Comunicazioni del Direttore;
Ratifica decreti;

N

3. Documento di programmazione annuale e triennale — art. 17 - Regolamento di Ateneo per
I’amministrazione, la finanza e la contabilita;
4. Accreditamento Corsi di Dottorato XLII ciclo;
5. Provvedimenti per il personale;
6. Studi Clinici, Convenzioni, Contributi e provvedimenti per la Ricerca, Iniziative progettuali;
7. Varie ed eventuali
Professori Ordinari Presenti/Assenti/Giustificati

1. | AMMENDOLIA ANTONIO Assente giustificato

2. | ANDREOZZI FRANCESCO Presente

3. | ANDREUCCI MICHELE Assente giustificato

4. | BIANCO AIDA Presente

5. | CANNATARO MARIO Presente

6. | DE ROSA SALVATORE Assente giustificato

7. | DI GIOVANNI GIUSEPPE Presente

8. | FAMILIARI FILIPPO FRANCESCO Presente

9. |FERLAZZ0O EDOARDO Presente

10.| GAMBARDELLA ANTONIO Presente

11.| GAROFALO EUGENIO Presente

12.] GASPARINI GIORGIO Presente

13.1GUZZI PIETRO Presente

14. | IAQUINTA TIZIANA Presente

15.|LAVANO ANGELO Presente

16.| LONGHINI FEDERICO Presente

17.|PALERMO LIANA Presente

18.| PUJIA ARTURO Presente

19.| RIZZUTO ANTONIA Assente

20.| RUSSO ALESSANDRO Presente
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21.| SABATINI UMBERTO Assente
22.| SAVINO ROCCO Presente
23.| SCIACQUA ANGELA Assente giustificata
24,1 SCORCIA VINCENZO Assente
25.|SERRA RAFFAELE Presente
26.| SUCCURRO ELENA Presente
27.|TORELLA DANIELE Presente
Professori Associati Presenti/Assenti/Giustificati
1. |AQUILA ISABELLA Presente
2. | ARABIA GENNARINA Presente
3. | ARTURI FRANCO Assente
4. | BOLIGNANO DAVIDE Assente giustificato
5. | CALIGIURI MARIJA EUGENIA Presente
6. | CARNEVALI ADRIANO (TD) Presente
7. | CIANFLONE ELEONORA Presente
8. | CRISTIANO MARIA CHIARA Presente
9. |DE SIRE ALESSANDRO Presente
10.| FERRO YVELISE Presente
11.| GASPARINI SARA Presente
12.| HRIBAL MARTA LETIZIA Presente
13.|IONA TERESA Presente
14.| MANNINO CHIARA GAIA Presente
15.| MORELLI MAURIZIO Presente
16.| MORITTU VALERIA MARIA Assente giustificata
17.]|NISTICO’ RITA (TD) Presente
18.|NOVELLINO FABIANA Presente
19.|PARROTTA ELVIRA Presente
20.| PELAIA CORRADO Presente
21.| PENSABENE LICIA Presente
22.| PERTICONE MARIA Presente
23.|QUATTRONE ANDREA Presente
24 | RAIMO SIMONA Presente
25.| SARICA ALESSIA Presente
26.| SEGURA GARCIA CRISTINA Presente
27.|SORRENTINO SABATO Assente giustificato
28.| TINELLI EMANUELE Assente giustificato
29.| TIRINATO LUCA Presente
30.| TRADIGO GIUSEPPE Presente
31.| VACCARO MARIA GRAZIA Presente
32.| VALENTINO PAOLA Presente
33.| VOLPICELLI GIOVANNI Presente
Ricercatori Presenti/Assenti/Giustificati
1. | BIANCO MARIA GIOVANNA (RTDb) Assente
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D. | BUONOCORE JOLANDA (RTDa) Assente
3. |CALOMINO CAMILLA (RTDa) Presente
1. | CASTAGNA ALBERTO (RTDb) Presente
5. |CHIARELLA EMANUELA (RTDb) Presente
6. | CRISTIANI COSTANZA MARIA (RTDa) |Presente
7. | DELLA TORRE ATTILIO (RTT) Presente
8. | DEMECO ANDREA (RTDb) Presente
0. |FORTUNATO FRANCESCO (RTT) Presente
10. | FRATTO ENRICO (RTDa) Assente giustificato
11. | GAGLIARDI MONICA (RTDa) Presente
12. | GRAMIGNA VERA (RTDa) Presente
13. | LICATA FRANCESCA (RTT) Presente
14. | LUCISANO ANDREA (RTDb) Presente
15. | MARE ROSARIO (RTDa) Presente
16. | MERCURIO MICHELE (RTDb) Presente
17. | MIMMI SELENA (RTT) Presente
18. | PASCARELLA ANGELO (RTDb) Presente
19. | PREIANO’ MARIAIMMACOLATA (RTT) | Presente
0. | PROCOPIO RADHA (RTDa) Assente
1. | PUCCI FRANCO Assente
D2. | ROMEO STEFANO Assente giustificato
3. |SACCO MATTEO ANTONIO (RTT) Presente
D4. | SAMMARRA ILARIA (RTDa) Presente
5. | SERAPIDE FRANCESCA (RTDb) (TD) Assente giustificata
D6. | VESCIO BASILIO (RTT) Presente
7. | VESCIO GIUSEPPINA Assente
D8. | ZIMBO ANNA MARIA (RTDa) Presente
9. | ZUCCO CHIARA (RTDa) Presente

E presente il Dott. Giuseppe Ceravolo, con funzione verbalizzante.

Presiede la seduta il Direttore, Prof. Arturo Pujia.

Componenti: 89

Assenti giustificati: 11

Quorum (Disposizioni regolamentari relative agli Organi Ausiliari proposto dal Senato Accademico
in data 24.04.2012 e approvato dal Consiglio di Amministrazione in data 28.05.2012): 78

Assenti: 9

Maggioranza assoluta: 40

Il Direttore constatata la presenza di n° 69 docenti su 89 aventi diritto dichiara aperta la seduta alle
ore 13:05.

1. Comunicazioni
1.1 Comunicazione collocamento in aspettativa Prof. Vincenzo Scorcia
Il Direttore informa al Consiglio che, come comunicato dall’Area risorse Umane, con D.R. n.
520 del 15.04.2026, il Prof. Vincenzo Scorcia, Professore Ordinario, con regime di impegno a tempo
definito, per il gruppo scientifico disciplinare 06/MEDS-17 Malattie dell'apparato visivo, settore
scientifico disciplinare MEDS-17/A Malattie dell'apparato visivo, ¢ stato collocato in aspettativa
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senza assegni, ai sensi dell’art. 7, commi 1 e 2, della Legge n. 240/2010, con decorrenza dal
16.04.2026 e fino al 31.12.2026, per motivi di formazione professionale.
I1 Consiglio ne prende atto.

2. Ratifica decreti
I1 Direttore fa presente al Consiglio che ¢ stato necessario effettuare variazioni di bilancio e
provvedimenti amministrativi vari per i quali sono stati approntati i Decreti dal n. 31 al n. 39 del
2026.
Il Consiglio all’unanimita dei presenti approva a ratifica i presenti decreti.

3. Documento di programmazione annuale e triennale — art. 17 - Regolamento di

Ateneo per I’amministrazione, la finanza e la contabilita

I1 Direttore fa presente che I’art. 17 del Regolamento di Ateneo per I’Amministrazione, la
Finanza e la Contabilita definisce il documento di programmazione triennale dell’ Ateneo anche sulla
base delle proposte presentate dai Dipartimenti entro il 31 maggio di ciascun anno.

A tal fine il Direttore fa presente che con il budget disposto dall’ Ateneo ¢ stato possibile offrire
ai docenti afferenti, transitoriamente privi di fondi di ricerca, la copertura per spese di pubblicazioni
scientifiche e materiale di laboratorio e informatico. Il Dipartimento inoltre finanzia, sia parzialmente
che totalmente, le spese seminari internazionali organizzati dai docenti afferenti e approvati dalla
Commissione Internazionalizzazione, e, inoltre, si deve considerare la continua necessita di risorse
finanziarie per la gestione dei laboratori di uso comune del Dipartimento. Si propone quindi di
richiedere all’ Ateneo un fondo di dotazione ordinaria di € 300.000,00 per 1’anno 2027 e per gli anni
2028 e 2029, per consentire al DSMEC di continuare ad erogare i servizi sopra schematicamente
indicati ed inoltre di ampliare, come di seguito specificato, le “facilities” per i membri del
Dipartimento:

1. Pagamento spese di pubblicazioni di lavori scientifici;

2. Attivazione di Contratti di Ricerca anche in cofinanziamento;

3. Attivazione di contratti di manutenzione per le grandi e piccole apparecchiature in dotazione
comune al DSMEC;

4. Programmi di internazionalizzazione;

5. Iniziative di public engagement anche attraverso I’attivazione di canali social;

6. Supporto editoriale ai docenti;

7. Supporto statistico ai docenti;

8. Acquisto licenze software per grafica e statistica avanzata.

I1 Consiglio all’unanimita approva la proposta di budget per il triennio 2027/2029.

Tale parte del verbale ¢ approvata seduta stante e se ne allestisce estratto da inviare agli uffici
competenti per 1 provvedimenti relativi.

Tale parte del verbale ¢ approvata seduta stante e se ne allestisce estratto da inviare agli uffici
competenti per i provvedimenti relativi.

4. Accreditamento Corsi di Dottorato XLII ciclo
4.1 Proposta di rinnovo del Dottorato in “Intelligenza artificiale, ingegneria biomedica e
informatica” — XLII ciclo, A.A. 2026/2027, proposta di nomina dei componenti del Collegio di
Dottorato

I1 Direttore informa il Consiglio che il MUR, con circolare del 29/04/2025, n. 8936, ha avviato
le procedure per I’accreditamento del XLII ciclo dei corsi di Dottorato dell’ Ateneo.

I1 Direttore, in ossequio a quanto previsto dall’art. 2, comma 2, del nuovo Regolamento di
Ateneo in materia di Dottorato di Ricerca, e ss.mm.ii., che attribuisce al Dipartimento la competenza
in materia di istituzione e accreditamento dei corsi di Dottorato e di proposta di nomina dei
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componenti il Collegio di dottorato, invita il Prof. Mario Cannataro, in qualitda di Coordinatore, a
formulare la proposta relativa al rinnovo del Dottorato di Ricerca in “Intelligenza artificiale,
ingegneria biomedica e informatica” per il XLII ciclo, A.A. 2026/2027, nonché la proposta
relativa alla composizione del Collegio dei docenti, come da verbale del 06/05/2026, dei quali ha gia
ottenuto la disponibilita e per i quali ¢ stata gia verificata la sussistenza dei requisiti richiesti.

Il Coordinatore comunica di aver proposto 1’ingresso nel Collegio della Dr.ssa Anna Procopio,
del Prof. Giuseppe Tradigo e della Dr.ssa Patrizia Vizza, proposte approvate dal Collegio nella
suindicata adunanza.

Il Coordinatore propone, quindi, la nuova composizione del collegio dei docenti del Dottorato
in “Intelligenza artificiale, ingegneria biomedica e informatica” per il XLII ciclo, A.A.
2026/2027, cosi come dettagliatamente indicato in allegato, illustrando il documento di progettazione
del Dottorato, illustrandone 1’impianto complessivo, gli obiettivi formativi e scientifici, le principali
linee di ricerca, I’articolazione delle attivita formative e seminariali, le modalita di supervisione dei
dottorandi, nonché gli elementi di coerenza tra il progetto formativo, i profili culturali e professionali
in uscita e le esigenze scientifiche, sociali e occupazionali di riferimento.

Nell’ambito della presentazione, il Coordinatore richiama espressamente le attivita svolte nella
fase di progettazione e pianificazione del percorso, riconducibili alla fase Plan del ciclo di
miglioramento continuo PDCA applicato al Dottorato. In particolare, vengono illustrati gli esiti delle
consultazioni e delle interviste condotte con gli stakeholder interni ed esterni, con specifico
riferimento ai portatori di interesse del settore medico, preventivo, nutrizionale, scientifico e socio-
sanitario, nonché i contributi raccolti dalle componenti studentesche e dai dottorandi. Tali elementi
sono stati considerati ai fini della definizione e dell’aggiornamento del progetto formativo, della sua
coerenza con il contesto di riferimento e della individuazione di eventuali azioni di miglioramento da
integrare nella proposta di rinnovo.

Il Coordinatore evidenzia, inoltre, che il documento di progettazione tiene conto delle
indicazioni emerse dal confronto con il Collegio dei docenti, dalla consultazione delle parti interessate
e dal contributo delle componenti studentesche, configurandosi quale strumento di pianificazione ex
ante del percorso dottorale e quale base documentale per il successivo monitoraggio delle attivita
formative, scientifiche e organizzative del Dottorato, in coerenza con i principi dell’ Assicurazione
della Qualita e con il modello AVA3.

Il Consiglio preso atto della presentazione del documento di progettazione, degli esiti delle
consultazioni con gli stakeholder e con le componenti studentesche, della discussione intervenuta e
della proposta relativa alla composizione del Collegio dei docenti, all’unanimita approva la proposta
di rinnovo del Dottorato di Ricerca in “Intelligenza artificiale, ingegneria biomedica e
informatica”, per il XLII ciclo, A.A. 2026/2027, come riportata in allegato, nonché la proposta
relativa alla composizione del Collegio dei docenti.

Tale parte del verbale ¢ approvata seduta stante e se ne allestisce estratto da inviare agli uffici
competenti per i provvedimenti relativi.

4.2 Proposta di rinnovo del Dottorato in “Scienze dell’Apparato Locomotore e della
Riabilitazione” — XLII ciclo, A.A. 2026/2027, proposta di nomina dei componenti del Collegio
di Dottorato

I1 Direttore informa il Consiglio che il MUR, con circolare del 29/04/2025, n. 8936, ha avviato
le procedure per 1’accreditamento del XLII ciclo dei corsi di Dottorato dell’ Ateneo.

I1 Direttore, in ossequio a quanto previsto dall’art. 2, comma 2, del nuovo Regolamento di
Ateneo in materia di Dottorato di Ricerca, e ss.mm.ii., che attribuisce al Dipartimento la competenza
in materia di istituzione e accreditamento dei corsi di Dottorato e di proposta di nomina dei
componenti il Collegio di dottorato, invita il Prof. Filippo Familiari, in qualita di Coordinatore, a
formulare la proposta relativa al rinnovo del Dottorato di Ricerca in “Scienze dell’Apparato
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Locomotore e della Riabilitazione” per il XLII ciclo, A.A. 2026/2027, nonché la proposta relativa
alla composizione del Collegio dei docenti, come da verbale del 06/05/2026, dei quali ha gia ottenuto
la disponibilita e per i1 quali ¢ stata gia verificata la sussistenza dei requisiti richiesti.

I1 Coordinatore comunica che il Prof. Giorgio Gasparini cessera dal servizio per quiescenza con
decorrenza dal 1° novembre 2026 e, pertanto, non fara piu parte del collegio dei docenti.

Il Coordinatore propone, quindi, la nuova composizione del collegio dei docenti del Dottorato
in “Scienze dell’Apparato Locomotore e della Riabilitazione” per il XLII ciclo, A.A. 2026/2027,
cosi come dettagliatamente indicato in allegato, illustrando il documento di progettazione del
Dottorato, illustrandone 1I’impianto complessivo, gli obiettivi formativi e scientifici, le principali linee
di ricerca, I’articolazione delle attivita formative e seminariali, le modalita di supervisione dei
dottorandi, nonché gli elementi di coerenza tra il progetto formativo, i profili culturali e professionali
in uscita e le esigenze scientifiche, sociali e occupazionali di riferimento.

Nell’ambito della presentazione, il Coordinatore richiama espressamente le attivita svolte nella
fase di progettazione e pianificazione del percorso, riconducibili alla fase Plan del ciclo di
miglioramento continuo PDCA applicato al Dottorato. In particolare, vengono illustrati gli esiti delle
consultazioni e delle interviste condotte con gli stakeholder interni ed esterni, con specifico
riferimento ai portatori di interesse del settore medico, preventivo, nutrizionale, scientifico e socio-
sanitario, nonché i contributi raccolti dalle componenti studentesche e dai dottorandi. Tali elementi
sono stati considerati ai fini della definizione e dell’aggiornamento del progetto formativo, della sua
coerenza con il contesto di riferimento e della individuazione di eventuali azioni di miglioramento da
integrare nella proposta di rinnovo.

Il Coordinatore evidenzia, inoltre, che il documento di progettazione tiene conto delle
indicazioni emerse dal confronto con il Collegio dei docenti, dalla consultazione delle parti interessate
e dal contributo delle componenti studentesche, configurandosi quale strumento di pianificazione ex
ante del percorso dottorale e quale base documentale per il successivo monitoraggio delle attivita
formative, scientifiche e organizzative del Dottorato, in coerenza con i principi dell’ Assicurazione
della Qualita e con il modello AVA3.

Il Consiglio preso atto della presentazione del documento di progettazione, degli esiti delle
consultazioni con gli stakeholder e con le componenti studentesche, della discussione intervenuta e
della proposta relativa alla composizione del Collegio dei docenti, all’unanimita approva la proposta
di rinnovo del Dottorato di Ricerca in “Scienze dell’Apparato Locomotore e della Riabilitazione”,
per il XLII ciclo, A.A. 2026/2027, come riportata in allegato, nonché la proposta relativa alla
composizione del Collegio dei docenti.

Tale parte del verbale ¢ approvata seduta stante e se ne allestisce estratto da inviare agli uffici
competenti per 1 provvedimenti relativi.

4.3 Proposta di rinnovo del Dottorato in “Tecnologie digitali applicate alla medicina” — XLII
ciclo, A.A. 2026/2027, proposta di nomina dei componenti del Collegio di Dottorato

I1 Direttore informa il Consiglio che il MUR, con circolare del 29/04/2025, n. 8936, ha avviato
le procedure per I’accreditamento del XLII ciclo dei corsi di Dottorato dell’ Ateneo.

Il Direttore, in ossequio a quanto previsto dall’art. 2, comma 2, del nuovo Regolamento di
Ateneo in materia di Dottorato di Ricerca, e ss.mm.ii., che attribuisce al Dipartimento la competenza
in materia di istituzione e accreditamento dei corsi di Dottorato e di proposta di nomina dei
componenti il Collegio di dottorato, invita la Prof.ssa Donatella Paolino, in qualita di Coordinatore,
a formulare la proposta relativa al rinnovo del Dottorato di Ricerca in “Tecnologie digitali applicate
alla medicina” per il XLII ciclo, A.A. 2026/2027, nonché la proposta relativa alla composizione del
Collegio dei docenti, come da verbale del 30/04/2026, dei quali ha gia ottenuto la disponibilita e per
1 quali ¢ stata gia verificata la sussistenza dei requisiti richiesti.

I1 Coordinatore comunica di aver proposto al Collegio, che ha approvato, I’ingresso del Dott.
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Basilio Vescio, RTT del SSD MEDS/26-D e della Dott.ssa Nadia Salerno, RTDB del SSD MEDS/07-
B.

I1 Coordinatore propone, quindi, la nuova composizione del collegio dei docenti del Dottorato
in “Tecnologie digitali applicate alla medicina” per il XLII ciclo, A.A. 2026/2027, cosi come
dettagliatamente indicato in allegato, illustrando il documento di progettazione del Dottorato,
illustrandone I’impianto complessivo, gli obiettivi formativi e scientifici, le principali linee di ricerca,
I’articolazione delle attivita formative e seminariali, le modalita di supervisione dei dottorandi,
nonché gli elementi di coerenza tra il progetto formativo, i profili culturali e professionali in uscita e
le esigenze scientifiche, sociali e occupazionali di riferimento.

Nell’ambito della presentazione, il Coordinatore richiama espressamente le attivita svolte nella
fase di progettazione e pianificazione del percorso, riconducibili alla fase Plan del ciclo di
miglioramento continuo PDCA applicato al Dottorato. In particolare, vengono illustrati gli esiti delle
consultazioni e delle interviste condotte con gli stakeholder interni ed esterni, con specifico
riferimento ai portatori di interesse del settore medico, preventivo, nutrizionale, scientifico e socio-
sanitario, nonché i contributi raccolti dalle componenti studentesche e dai dottorandi. Tali elementi
sono stati considerati ai fini della definizione e dell’aggiornamento del progetto formativo, della sua
coerenza con il contesto di riferimento e della individuazione di eventuali azioni di miglioramento da
integrare nella proposta di rinnovo.

Il Coordinatore evidenzia, inoltre, che il documento di progettazione tiene conto delle
indicazioni emerse dal confronto con il Collegio dei docenti, dalla consultazione delle parti interessate
e dal contributo delle componenti studentesche, configurandosi quale strumento di pianificazione ex
ante del percorso dottorale e quale base documentale per il successivo monitoraggio delle attivita
formative, scientifiche e organizzative del Dottorato, in coerenza con i principi dell’Assicurazione
della Qualita e con il modello AVA3.

Il Coordinatore indica di seguito 1 Coordinatori dei curricula del Dottorato:

1) Tecnologie innovative per la medicina digitale e le terapie avanzate: Prof Salvatore De Rosa;
2) Innovazione nella ricerca di base e clinica per le malattie croniche rare e non trasmissibili: Prof
Antonio Gambardella.

Il Consiglio preso atto della presentazione del documento di progettazione, degli esiti delle
consultazioni con gli stakeholder e con le componenti studentesche, della discussione intervenuta e
della proposta relativa alla composizione del Collegio dei docenti, all’unanimita approva la proposta
di rinnovo del Dottorato di Ricerca in “Tecnologie digitali applicate alla medicina”, per i1 XLII
ciclo, A.A. 2026/2027, come riportata in allegato, nonché la proposta relativa alla composizione del
Collegio dei docenti.

Tale parte del verbale ¢ approvata seduta stante e se ne allestisce estratto da inviare agli uffici
competenti per i provvedimenti relativi.

4.4 Proposta di rinnovo del Dottorato in “Scienze mediche, preventive e della nutrizione per la
salute e la longevita” — XLII ciclo, A.A. 2026/2027, proposta di nomina dei componenti del
Collegio di Dottorato

Il Direttore informa il Consiglio che il MUR, con circolare del 29/04/2025, n. 8936, ha avviato
le procedure per I’accreditamento del XLII ciclo dei corsi di Dottorato dell’ Ateneo.

I1 Direttore, in ossequio a quanto previsto dall’art. 2, comma 2, del nuovo Regolamento di
Ateneo in materia di Dottorato di Ricerca, e ss.mm.ii., che attribuisce al Dipartimento la competenza
in materia di istituzione e accreditamento dei corsi di Dottorato e di proposta di nomina dei
componenti il Collegio di dottorato, invita la Prof.ssa Aida Bianco, in qualitd di Coordinatore, a
formulare la proposta relativa al rinnovo del Dottorato di Ricerca in “Scienze mediche, preventive e
della nutrizione per la salute e la longevita” per il XLII ciclo, A.A. 2026/2027, nonché la proposta
relativa alla composizione del Collegio dei docenti, come da verbale del 06/05/2026 e successivo di
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integrazione del 19/5/2026, dei quali ha gia ottenuto la disponibilita e per i quali ¢ stata gia verificata
la sussistenza dei requisiti richiesti.

Il Coordinatore comunica I’attuale composizione del Collegio dei docenti, approvata dal
Collegio come indicata nella scheda, in allegato, che costituisce parte integrante e sostanziale.

I1 Coordinatore sottopone al Consiglio, quindi, la nuova composizione del collegio dei docenti
del Dottorato in “Scienze mediche, preventive e della nutrizione per la salute e la longevita” per il
XLII ciclo, A.A. 2026/2027, cosi come dettagliatamente indicato in allegato illustrando il documento
di progettazione del Dottorato, illustrandone I’impianto complessivo, gli obiettivi formativi e
scientifici, le principali linee di ricerca, I’articolazione delle attivita formative e seminariali, le
modalita di supervisione dei dottorandi, nonché gli elementi di coerenza tra il progetto formativo, i
profili culturali e professionali in uscita e le esigenze scientifiche, sociali e occupazionali di
riferimento.

Nell’ambito della presentazione, il Coordinatore richiama espressamente le attivita svolte nella
fase di progettazione e pianificazione del percorso, riconducibili alla fase Plan del ciclo di
miglioramento continuo PDCA applicato al Dottorato. In particolare, vengono illustrati gli esiti delle
consultazioni e delle interviste condotte con gli stakeholder interni ed esterni, con specifico
riferimento ai portatori di interesse del settore medico, preventivo, nutrizionale, scientifico e socio-
sanitario, nonché i contributi raccolti dalle componenti studentesche e dai dottorandi. Tali elementi
sono stati considerati ai fini della definizione e dell’aggiornamento del progetto formativo, della sua
coerenza con il contesto di riferimento e della individuazione di eventuali azioni di miglioramento da
integrare nella proposta di rinnovo.

Il Coordinatore evidenzia, inoltre, che il documento di progettazione tiene conto delle
indicazioni emerse dal confronto con il Collegio dei docenti, dalla consultazione delle parti interessate
e dal contributo delle componenti studentesche, configurandosi quale strumento di pianificazione ex
ante del percorso dottorale e quale base documentale per il successivo monitoraggio delle attivita
formative, scientifiche e organizzative del Dottorato, in coerenza con i principi dell’ Assicurazione
della Qualita e con il modello AVA3.

Il Consiglio preso atto della presentazione del documento di progettazione, degli esiti delle
consultazioni con gli stakeholder e con le componenti studentesche, della discussione intervenuta e
della proposta relativa alla composizione del Collegio dei docenti, all’unanimita approva la proposta
di rinnovo del Dottorato di Ricerca in “Scienze mediche, preventive e della nutrizione per la salute
e la longevita”, per il XLII ciclo, A.A. 2026/2027, come riportata in allegato, nonché la proposta
relativa alla composizione del Collegio dei docenti.

Tale parte del verbale ¢ approvata seduta stante e se ne allestisce estratto da inviare agli uffici
competenti per 1 provvedimenti relativi.

5. Provvedimenti per il personale
5.1 Richiesta bando per incarico di prestazione occasionale - Prof.ssa Valeria Maria Morittu

Il Direttore informa il Consiglio che la Prof.ssa Morittu, con nota del 13/02/2026, ha chiesto
I’emanazione di un bando per il conferimento di un incarico di lavoro autonomo di tipo occasionale,
ai sensi e per gli effetti dell’art. 6 del Regolamento per 1’affidamento di incarichi di lavoro autonomo
a personale esterno all’Universita degli studi Magna Graecia di Catanzaro — Incarichi di lavoro
autonomo di tipo professionale e/o occasionale (D.R. 877 del 21/7/2020), avente ad oggetto il
supporto al “Prelievo e analisi di matrici feed e food per la valorizzazione quanti-qualitativa delle
produzioni del latte di asina”. 11 Direttore fa presente che per I’incarico ¢ stata prevista una durata
di mesi 4 (quattro) ed un compenso lordo complessivo di € 7.000,00 Oneri Inclusi, da far gravare
sul progetto B.0.S.C.0. — 2022-COL — 02030, MORITTU2, dei quali la Prof.ssa Morittu ¢
responsabile.

Requisiti di partecipazione:
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1) Laurea triennale in STPA (L-38).

I1 Direttore fa presente, inoltre, che in data 6/3/2026 ¢ stato pubblicato sul sito dell’ Ateneo un
avviso, ai sensi dell’art. 7, comma 6, lett. b) del D. Lgs. 165/2001, per la richiesta preliminare di
personale interno da destinare allo svolgimento delle attivita e, in assenza di alcuna candidatura, ¢
attualmente in fase di espletamento la relativa procedura di selezione.

Il Consiglio all’unanimita dei presenti, a ratifica, approva.

Tale parte del verbale ¢ approvata seduta stante e se ne allestisce estratto da inviare agli uffici
competenti per i provvedimenti relativi.

5.2 Richiesta bando per incarico di prestazione occasionale - Prof. Arturo Pujia

I1 Dott. Ceravolo informa il Consiglio che il Prof. Pujia ha chiesto I’emanazione di un bando
per il conferimento di un incarico di lavoro autonomo di tipo occasionale, ai sensi e per gli effetti
dell’art. 6 del Regolamento per I’affidamento di incarichi di lavoro autonomo a personale esterno
all’Universita degli studi Magna Graecia di Catanzaro — Incarichi di lavoro autonomo di tipo
professionale e/o occasionale (D.R. 877 del 21/7/2020), avente ad oggetto “lo svolgimento di attivita
di ricerca clinica sull'impatto di molecole bioattive e di ormoni sulle malattie metaboliche e cronico-
degenerative, a supporto delle attivita di ricerca del centro di ricerca CR-METDIS”. 11 Direttore fa
presente che per ’incarico ¢ stata prevista una durata di mesi 8 (otto) ed un compenso lordo
complessivo di € 10.000,00 Oneri Inclusi, da far gravare sui fondi del CR-METDIS — Malattie
metaboliche.

Requisiti di partecipazione:

1) Laurea magistrale in Biotecnologie Mediche, Veterinarie e Farmaceutiche (LM9);

2) Dottorato di Ricerca attinente alle attivita oggetto del bando.

I1 Direttore fa presente, inoltre, che in data 30/01/2026 ¢ stato pubblicato sul sito dell’ Ateneo
un avviso, ai sensi dell’art. 7, comma 6, lett. b) del D. Lgs. 165/2001, per la richiesta preliminare di
personale interno da destinare allo svolgimento delle attivita e, in assenza di alcuna candidatura, ¢
attualmente in fase di espletamento la relativa procedura di selezione.

Il Consiglio all’unanimita dei presenti, a ratifica, approva.

Tale parte del verbale ¢ approvata seduta stante e se ne allestisce estratto da inviare agli uffici
competenti per i provvedimenti relativi.

5.3 Richiesta bando per incarico di prestazione professionale - Prof. Arturo Pujia

I1 Dott. Ceravolo informa il Consiglio che il Prof. Pujia ha chiesto I’emanazione di un bando
per il conferimento di un incarico di lavoro autonomo di tipo professionale, ai sensi e per gli effetti
dell’art. 6 del Regolamento per 1’affidamento di incarichi di lavoro autonomo a personale esterno
all’Universita degli studi Magna Graecia di Catanzaro — Incarichi di lavoro autonomo di tipo
professionale e/o occasionale (D.R. 877 del 21/7/2020), avente ad oggetto “I’attivazione di
divulgazione scientifica e gestione della comunicazione istituzionale del Dipartimento di Scienze
Mediche e Chirurgiche”. 11 Direttore fa presente che per I’incarico ¢ stata prevista una durata di mesi
12 (dodici) ed un compenso lordo complessivo di € 16.000,00 oltre IVA e oneri di legge, da far
gravare sui fondi del Dipartimento.

Requisiti di partecipazione:

1) Diploma di Scuola Secondaria di Secondo Grado;

2) Partita IVA.

Il Direttore fa presente, inoltre, che in data 25/03/2026 ¢ stato pubblicato sul sito dell’ Ateneo
un avviso, ai sensi dell’art. 7, comma 6, lett. b) del D. Lgs. 165/2001, per la richiesta preliminare di
personale interno da destinare allo svolgimento delle attivita e, in assenza di alcuna candidatura, ¢
attualmente in fase di espletamento la relativa procedura di selezione.

I1 Consiglio all’unanimita dei presenti, a ratifica, approva.
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Tale parte del verbale ¢ approvata seduta stante e se ne allestisce estratto da inviare agli uffici
competenti per i provvedimenti relativi.

5.4 Richiesta di attivazione Incarico Post-Doc — Prof.ssa Eleonora Cianflone

Il Direttore informa il Consiglio che la Prof.ssa Cianflone ha presentato una richiesta di
attivazione di un incarico post-doc, ai sensi del Regolamento di Ateneo “Modalita di selezione per il
conferimento dei contratti di ricerca, di incarichi post doc e di incarichi di ricerca ai sensi degli
articoli 22, 22 bis e 22 ter della Legge 30/12/2010 n. 2407, senza svolgimento di attivita
assistenziale, dal titolo “Confronto multi-omico e pre-clinico delpotenziale autorigenerativo e
cardiomiogenico di progenitori cardiaci derivati da cellule staminali pluripotenti indotte (iPSC) e
cellule staminali cardiache (CSC) adulte”, nell’Area 05 Scienze biologiche, SSD BIOS-10/A
Biologia cellulare applicata.

La richiesta, che si allega unitamente alla scheda, prevede che I’incarico abbia la durata di 1
anno, eventualmente rinnovabile, il cui importo, pari ad € 39.683,00 inclusi oneri, gravera sui fondi
del Progetto MINISTERO DELLA SALUTE - CAL.HUB.RIA-(CALabria HUB per la Ricerca
Innovativa ed Avanzata) (codice progetto T4-AN-09), dei quali € responsabile il Prof. Torella che ha
gia manifestato la relativa disponibilita in merito.

I1 Direttore comunica al Consiglio che la richiesta ¢ stata trasmessa alla Commissione Ricerca
del Dipartimento che ha espresso parere favorevole al rinnovo dell’assegno.

I1 Consiglio all’unanimita dei presenti approva.

Tale parte del verbale ¢ approvata seduta stante e se ne allestisce estratto da inviare agli uffici
competenti per 1 provvedimenti relativi.

5.5 Richiesta rinnovo assegno di ricerca — Prof.ssa Maria Perticone

Il Direttore informa il Consiglio che la Prof.ssa Perticone ha presentato una richiesta di I
rinnovo dell’assegno di ricerca, senza svolgimento di attivita assistenziale, dal titolo “Ricerca di
specifici attivatori dei TLRs nei pazienti affetti da scompenso cardiaco”, nell’Area 6 (Scienze
mediche), SSD MEDS-05/A Medicina interna, conferito alla Dott.ssa Angela Palummo.

La richiesta, che si allega unitamente alla scheda, prevede che l’assegno, eventualmente
rinnovabile, abbia la durata di 1 anno, il cui importo, pari ad € 23.890,00 inclusi oneri, gravera per il
50% sui fondi stanziati dall’Ateneo di cui al D.R. 440/2026 e per il restante 50% sui fondi
ANDREOQOZZI9 dei quali ¢ titolare il Prof. Andreozzi che ha gia manifestato la relativa disponibilita
in merito.

I1 Direttore comunica al Consiglio che la richiesta ¢ stata trasmessa alla Commissione Ricerca
del Dipartimento che ha espresso parere favorevole al rinnovo dell’assegno.

Valutata positivamente 1’attivita di ricerca svolta e verificata ’esistenza dei requisiti necessari
al I rinnovo dell’assegno, il Consiglio all’'unanimita dei presenti approva.

Tale parte del verbale ¢ approvata seduta stante e se ne allestisce estratto da inviare agli uffici
competenti per i provvedimenti relativi.

5.6 Richiesta rinnovo assegno di ricerca — Prof. Eugenio Garofalo

I1 Direttore informa il Consiglio che il Prof. Garofalo ha presentato una richiesta di II rinnovo
dell’assegno di ricerca, senza svolgimento di attivita assistenziale, dal titolo “Studio del microbiota
polmonare nei pazienti affetti da insufficienza respiratoria severa secondaria a polmonite”, nell’ Area
6 (Scienze mediche), SSD MEDS-23/A Anestesiologia (settore prevalente) MEDS-24/C Scienze
infermieristiche generali, cliniche e pediatriche e ostetrico ginecologiche e neonatali, conferito al
Dott. Vincenzo Bosco.

La richiesta, che si allega unitamente alla scheda, prevede che I’assegno, eventualmente
rinnovabile, abbia la durata di 1 anno, il cui importo, pari ad € 23.890,00 inclusi oneri, gravera per il

fto Il Segretario f.to Il Direttore



Verbale n® 4/2026 del 20/05/2026

50% sui fondi stanziati dall’ Ateneo di cui al D.R. 440/2026, per il 25% sui fondi GAROFALO?2 e per
il restante 25% sui fondi LONGHINI3, dei quali ¢ titolare il Prof. Longhini che ha gia manifestato la

I1 Direttore comunica al Consiglio che la richiesta ¢ stata trasmessa alla Commissione Ricerca
del Dipartimento che ha espresso parere favorevole al rinnovo dell’assegno.

Valutata positivamente 1’attivita di ricerca svolta e verificata ’esistenza dei requisiti necessari
al IT rinnovo dell’assegno, il Consiglio all’unanimita dei presenti approva.

Tale parte del verbale ¢ approvata seduta stante e se ne allestisce estratto da inviare agli uffici
competenti per 1 provvedimenti relativi.

5.7 Richiesta rinnovo assegno di ricerca — Prof.ssa Valeria Maria Morittu

Il Direttore informa il Consiglio che la Prof.ssa Morittu ha presentato istanza per il II rinnovo
dell’assegno di ricerca, senza attivita assistenziale, dal titolo corretto “Impiego di matrici vegetali
ricche di polifenoli nella dieta di animali a produzione zootecnica: riflessi sulle prestazioni
produttive e sul profilo nutraceutico dei prodotti”, nell’ Area 07 Scienze agrarie e veterinarie ¢ 05
Scienze biologiche, SS.SS.DD. AGRI-09B Nutrizione e alimentazione animale (Settore prevalente),
AGRI-09/A Zootecnica generale e miglioramento genetico, AGRI-09/C Zootecnica speciale e BIOS-
11/A Farmacologia, conferito alla Dott.ssa Antonella Spina.

La richiesta, che si allega unitamente alla scheda, prevede che 1’assegno abbia la durata di 1
anno, il cui importo pari ad € 23.890,00 inclusi oneri, gravera per il 50% sui fondi stanziati
dall’ Ateneo di cui al D.R. 440/2026 e per il restante 50% sui fondi MORITTU3 — PROGETTO PRIN
2022LYPBCT DAL TITOLO “NOTHODIET: FROM CHEMOSENSORY PERCEPTION TO
HUSBANDRY STANDARDIZATION” dei quali ¢ titolare la Prof.ssa Morittu.

Il Direttore fa presente che la Prof.ssa Morittu ha specificato che la disponibilita dei fondi
“Morittu3” sara effettiva a seguito dei controlli di rendicontazione attualmente in corso, con scadenza
i1 30.06.2026 e che, pertanto, tale richiesta ¢ subordinata all’esito positivo di tali controlli.

Il Direttore comunica al Consiglio che la richiesta ¢ stata trasmessa alla Commissione Ricerca
del Dipartimento che ha espresso parere favorevole al rinnovo dell’assegno.

Valutata positivamente 1’attivita di ricerca svolta e verificata I’esistenza dei requisiti necessari al
I rinnovo dell’assegno, il Consiglio all’'unanimita approva.

Tale parte del verbale ¢ approvata seduta stante e se ne allestisce estratto da inviare agli uffici

competenti per i provvedimenti relativi.

5.8 Richiesta di attivazione Incarico di Ricerca — Prof.ssa Yvelise Ferro

Il Direttore informa il Consiglio che la Prof.ssa Ferro ha presentato una richiesta di attivazione
di un incarico di ricerca, ai sensi del Regolamento di Ateneo “Modalita di selezione per il
conferimento dei contratti di ricerca, di incarichi post doc e di incarichi di ricerca ai sensi degli
articoli 22, 22 bis e 22 ter della Legge 30/12/2010 n. 2407, senza svolgimento di attivita
assistenziale, dal titolo “Impatto delle abitudini alimentari e dello stile di vita sull osteosarcopenia e
sulle malattie metaboliche e cronico-degenerative nella popolazione adulta e anziana calabrese”,
nell’Area 06 Scienze mediche, SSD MEDS-08/C — Scienza dell’alimentazione e delle tecniche
dietetiche applicate.

La richiesta, che si allega unitamente alla scheda, prevede che I’incarico abbia la durata di 1
anno, eventualmente rinnovabile, il cui importo, pari ad € 27.754,00 inclusi oneri, gravera per il 50%
sui fondi stanziati dall’ Ateneo di cui al D.R. 440/2026, e per il restante 50% sui fondi del Centro di
Ricerca CR-METDIS, dei quali ¢ Responsabile il Prof. Pujia che ha gia manifestato la relativa
disponibilita in merito.

I1 Consiglio all’'unanimita dei presenti approva.
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Tale parte del verbale ¢ approvata seduta stante e se ne allestisce estratto da inviare agli uffici
competenti per i provvedimenti relativi.

5.9 Svolgimento di attivita extraistituzionali — Ratifica richiesta Prof.ssa Alessia Sarica

I1 Direttore comunica al Consiglio che la Prof.ssa Sarica ha presentato, in data 28/04/2026, una
richiesta di nulla osta, gia rilasciato, finalizzata ad ottenere la prescritta autorizzazione del Rettore, ai
sensi dell’art. 6, comma 10, della legge 240/2010 e del Regolamento in materia, per lo svolgimento
di funzioni didattiche e di ricerca e, precisamente, per lo svolgimento di attivita di docenza
specialistica nel modulo “Machine Learning for Health Care”, nell’ambito del Master di II livello in
in Artificial Intelligence & Data Science, A.A. 2025/2026 attivato dall’Universita della Calabria.

I1 Consiglio all’'unanimita a ratifica approva il rilascio di nulla osta.

Questa parte del verbale ¢ approvata seduta stante e se ne allestisce estratto da inviare agli uffici
competenti per 1 provvedimenti relativi.

5.10 Valutazione attivita Ricercatore a tempo determinato — Dr. Alberto Castagna

I1 Direttore informa il Consiglio che il dr. Castagna, ricercatore a tempo determinato ai sensi
dell’art. 24, comma 3, lett. b) della legge n. 240/2010, SSD SSD MEDS-08/C — Scienza
dell’alimentazione e delle tecniche dietetiche applicate, in servizio presso il Dipartimento
dall’1/4/2025, ha presentato la richiesta di valutazione della propria attivita tecnico-scientifica e
didattica relativa al primo anno, cosi come previsto dall’art. 10, comma 3 del Regolamento di Ateneo
per reclutamento dei ricercatori a tempo determinato ai sensi dell’art. 24 della legge 240/2010
suindicato. Alla richiesta ¢ allegata la gia menzionata relazione.

Il Consiglio, ad eccezione del dr. Castagna che si astiene, all’unanimita dei presenti approva la
relazione tecnico-scientifica e didattica sull’attivita svolta dal medesimo.

Questa parte del verbale ¢ approvata seduta stante e se ne allestisce estratto da inviare agli uffici
competenti per 1 provvedimenti relativi.

5.11 Valutazione attivita Ricercatore a tempo determinato — Dr.ssa Francesca Serapide

Il Direttore informa il Consiglio che la Dott.ssa Serapide, ricercatore a tempo determinato ai
sensi dell’art. 24, comma 3, lett. b) della legge n. 240/2010, SSD MEDS-10/B — Malattie Infettive e
Tropicali, in servizio presso il Dipartimento dal 16/4/2024, ha presentato la richiesta di valutazione
della propria attivita tecnico-scientifica e didattica relativa al secondo anno, cosi come previsto
dall’art. 10, comma 3 del Regolamento di Ateneo per reclutamento dei ricercatori a tempo
determinato ai sensi dell’art. 24 della legge 240/2010 suindicato. Alla richiesta ¢ allegata la gia
menzionata relazione.

Il Consiglio, ad eccezione della Dott.ssa Serapide che si astiene, all’unanimita dei presenti
approva la relazione tecnico-scientifica e didattica sull’attivita svolta dalla medesima.

Questa parte del verbale ¢ approvata seduta stante e se ne allestisce estratto da inviare agli uffici
competenti per 1 provvedimenti relativi.

5.12 Valutazione attivita Ricercatore a tempo determinato — Dr.ssa Emanuela Chiarella

Il Direttore informa il Consiglio che la Dott.ssa Chiarella, ricercatore a tempo determinato ai
sensi dell’art. 24, comma 3, lett. b) della legge n. 240/2010, SSD MEDS-13/A — Istologia ed
embriologia, in servizio presso il Dipartimento dal 14/4/2025, ha presentato la richiesta di valutazione
della propria attivita tecnico-scientifica e didattica relativa al primo anno, cosi come previsto dall’art.
10, comma 3 del Regolamento di Ateneo per reclutamento dei ricercatori a tempo determinato ai
sensi dell’art. 24 della legge 240/2010 suindicato. Alla richiesta ¢ allegata la gia menzionata
relazione.
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I1 Consiglio, ad eccezione della Dott.ssa Chiarella che si astiene, all’'unanimita dei presenti
approva la relazione tecnico-scientifica e didattica sull’attivita svolta dalla medesima.

Questa parte del verbale ¢ approvata seduta stante e se ne allestisce estratto da inviare agli uffici
competenti per i provvedimenti relativi.

5.13 Richiesta di modifica responsabile scientifico assegno di ricerca — Prof. Vincenzo Scorcia

I1 Direttore informa il Consiglio che il Prof. Scorcia, in qualita di Responsabile Scientifico
dell’assegno di ricerca dal titolo “Analisi biomarker diagnostici e terapeutici nella gestione del
paziente con retinopatia diabetica non proliferante”, SSD MEDS-17/A Malattie dell’apparato visivo,
conferito alla dott.ssa Raffaella Gioia, in considerazione del proprio collocamento in aspettativa di
cui al D.R. n. 520 del 15/04/2026, ha chiesto che venga nominato quale responsabile del medesimo
assegno il Prof. Adriano Carnevali, che ha accettato.

Il Consiglio all’unanimita dei presenti approva.

Questa parte del verbale ¢ approvata seduta stante e se ne allestisce estratto da inviare agli uffici
competenti per i provvedimenti relativi.

6. Studi Clinici, Convenzioni, Contributi e provvedimenti per la Ricerca, Iniziative

progettuali
6.1 Richiesta sottoscrizione accordo di ricerca — Prof.ssa Angela Sciacqua

Il Direttore informa il Consiglio che la Prof.ssa Sciacqua ha proposto la sottoscrizione del
Contratto di Ricerca con il Dipartimento di Ingegneria Informatica, Modellistica, elettronica,
Sistemistica dell’Universita degli Studi della Calabria.

L’attivita di indagine affidata al DIMES consiste nella predisposizione di una consulenza
tecnico-scientifica propedeutica alla completa realizzazione delle attivita previste dal progetto di
ricerca denominato “HeartTrack: Driving the Patient Journey in Heart Failure”. Tale progetto ¢
finanziato nell’ambito del POR CALABRIA FESR FSE 2021-2027 — Priorita 1 Una Calabria piu
competitiva e intelligente — Azione 1.1.1 Sostegno a progetti di attivita di ricerca, sviluppo e
innovazione, anche in collaborazione con organismi di ricerca, nelle Aree e nelle traiettorie
prioritarie della S3 — Aiuti progetti RSI, come disciplinato dal D.D.G. n. 3591 della Regione Calabria
del 15/03/2024.

Lo svolgimento dell’incarico portera alla realizzazione - da parte del DIMES UNICAL - di n.
2 deliverables, nello specifico:

» WPI RI5 “Definizione dei modelli e delle strutture di dati per dati clinici di interesse
per il Patient Journey”

» WP6 SS2 “Acquisizione dei dati e dei risultati secondo modelli clinici per la
validazione sperimentale”.

Per I’esecuzione delle attivita di ricerca, oggetto della consulenza, il Dipartimento eroghera al
DIMES UNICAL un corrispettivo pari a €. 11.288,23 + IVA per le attivita del WP1 RIS, e I’importo
pari €. 10.648,03 + IVA per le attivita WP6 SS2.

I1 Consiglio all'unanimita dei presenti approva la richiesta e da mandato al Direttore di attuare
gli atti necessari per il relativo perfezionamento.

Questa parte del verbale ¢ approvata seduta stante e se, ¢ allestisce estratto da inviare agli uffici
competenti per i provvedimenti relativi.

6.2 Richiesta di trasferimento fondi — Prof. Vincenzo Scorcia

I1 Direttore informa il Consiglio che il Prof. Scorcia, in considerazione del proprio collocamento
in aspettativa di cui al D.R. n. 520 del 15/04/2026, ha chiesto che i fondi al medesimo assegnati o
intestati, di seguito indicati, vengano trasferiti al Prof. Adriano Carnevali, che ha accettato:

1) SCORCIA 14 — Studio clinico ICON 02400024 — Attivita espletate;
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2) SCORCIA 29 — Studio clinico IQVIA — OPT-302-1004 - Attivita espletate;

3) SCORCIA 31 — Studio clinico Ippocrate ATG — 1 site 3 - Attivita espletate;

4) SCORCIA 23 — Studio clinico Allergan LTD n. 1698-301-007 - Attivita espletate;

5) SCORCIA 25 — Master in Patologie mediche e chirurgiche della cornea, a.a. 2021/2022;

6) SCORCIA 27 — Studio clinico SYNEOS HEALTH UK Limited — REC. 0559-B-001 -

Attivita espletate;

7) SCORCIA 24 — Studio clinico Sintetica SA - Attivita espletate

I1 Consiglio all’unanimita dei presenti approva.

Questa parte del verbale ¢ approvata seduta stante e se ne allestisce estratto da inviare agli uffici
competenti per i provvedimenti relativi.

6.3 Ratifica richiesta di svolgimento tirocinio curriculare

Il Direttore informa il Consiglio che 1I’Ufficio tirocini e coordinamento didattico di Ateneo, ha
richiesto il parere del Consiglio di Dipartimento sull’istanza presentata dalla studentessa Miriam
Caligiuri, iscritta presso 1'Universita degli Studi di Padova, e finalizzata allo svolgimento di un
tirocinio presso il Laboratorio di Cardiologia Molecolare e Cellulare, sotto la supervisione del Prof.
Daniele Torella.

Il Direttore comunica che, alla luce della disponibilita manifestata dal Prof. Torella in merito,
con nota del 23/04/2026 prot. n. 60, ha rilasciato il richiesto nulla osta, regolarmente trasmesso
all’ufficio competente.

I1 Consiglio all’unanimita dei presenti, a ratifica, approva.

Questa parte del verbale ¢ approvata seduta stante e se ne allestisce estratto da inviare agli uffici
competenti per i provvedimenti relativi.

6.4 Richiesta patrocinio e utilizzo logo del Dipartimento — Prof. Adriano Carnevali

Il Direttore informa il Consiglio che il Prof. Carnevali ha chiesto il patrocinio e 1’autorizzazione
all’uso del logo del Dipartimento nell’ambito dell’evento dal titolo “Screening per maculopatie”, che
si terra presso il Complesso del San Giovanni di Catanzaro nei giorni dell’11 e 12 giugno 2026.

L’iniziativa mira a sensibilizzare la popolazione sulla diagnosi precoce delle patologie maculari
e offrira visite di screening gratuite eseguite da specialisti qualificati.

Il Consiglio all’unanimita approva

Tale parte del verbale ¢ approvata seduta stante e se ne allestisce estratto da inviare agli uffici
competenti per i provvedimenti relativi.

6.5 Richiesta sottoscrizione dell’Accordo ex art. 15 L. 241/1990 tra Regione Calabria, Comune di
Curinga e Universita degli studi Magna Greecia di Catanzaro — Progetto OFIDIA Plus— Prof.
Mario Cannataro

Il Direttore informa il Consiglio che il Prof. Cannataro, in qualita di Responsabile Scientifico
per il Dipartimento di Scienze Mediche e Chirurgiche dell’Universita degli Studi Magna Gracia di
Catanzaro, nell’ambito del progetto da titolo “Operational Fire Danger prevention plAtform Plus —
OFIDIA Plus”, ha proposto I’approvazione e successiva sottoscrizione, da parte del Magnfico Rettore
UMG, dell’accordo di collaborazione tra Regione Calabria, Comune di Curinga e Universita di
Catanzaro, stipulato ai sensi dell’art. 15 della L. 241/1990.

Tale atto disciplina la realizzazione delle attivita previste dal progetto suindicato, finanziato dal
Programma INTERREG VI-A Greece—Italy 2021-2027. L’intesa riguarda in particolare la Task 3.1
— Wireless Sensor Networks Design, Deployment, Test and Validation, procedura la quale prevede
la progettazione, installazione e validazione di reti di sensori ambientali “Tree Talker” nella Pineta
di Curinga, finalizzate al monitoraggio forestale e alla prevenzione degli incendi boschivi.
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Nel testo dell’accordo ¢ previsto che I’Universita di Catanzaro e, nello specifico, il
Dipartimento provveda all’approvvigionamento dei sensori ‘Tree Talker’ attraverso le risorse
economiche garantite dal progetto ‘OFIDIA Plus’, assicurandosi che nel capitolato di gara siano
inseriti anche 1 servizi di manutenzione per n. 6 anni dall’installazione nonché lo smontaggio a fine
progetto”.

I1 Consiglio all'unanimita dei presenti approva la richiesta e da mandato al Direttore di attuare
gli atti necessari per il relativo perfezionamento dell’ Accordo.

Questa parte del verbale ¢ approvata seduta stante e se, ¢ allestisce estratto da inviare agli uffici
competenti per 1 provvedimenti relativi.

7. Varie ed eventuali.

Non ci sono argomenti da discutere.

Non essendovi null’altro da discutere la seduta si chiude alle ore 13:15.
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UNIVERSITA DEGLI STUDI DI CATANZARO

“MAGNA GRACIA”

DIPARTIMENTO DI SCIENZE MEDICHE E CHIRURGICHE
CONSIGLIO DI DIPARTIMENTO

11 Consiglio del Dipartimento di Scienze Mediche e Chirurgiche ¢ convocato nell’ Aula G, Edificio delle
Bioscienze, Livello 2, per il giorno 20 maggio 2026 dalle ore 13:00 alle ore 13:20 in seduta allargata, dalle
ore 13:25 alle 13:40 in seduta riservata ai professori di prima e seconda fascia per i punti da 1 Ris.) a 8 Ris.)
e a seguire in seduta riservata ai professori di prima fascia per il punto 9 Ris.)

ORDINE DEL GIORNO
Riservato professori di prima e seconda fascia

1 Ris.) Richiesta valutazione complessiva attivita Ricercatore a tempo determinato ai sensi dell’art. 24,
comma 3, lett. b) della legge n. 240/2010 e nomina Commissione di valutazione — Dott.ssa Maria
Giovanna Bianco — GSD 06/MEDS-26 (Scienze Tecniche di Medicina di Laboratorio, Scienze delle
Professioni Sanitarie Tecniche Diagnostiche, Assistenziali e della Prevenzione, Scienze delle
Professioni Sanitarie della Riabilitazione, Scienze Tecniche Mediche e Chirurgiche
Avanzate), SSD MEDS-26/D (Scienze Tecniche Mediche e Chirurgiche Avanzate)

2 Ris) Proposta di chiamata per la copertura di un posto di Ricercatore a tempo determinato ai sensi
dell’art. 24, comma 3, lettera a) della Legge 240/2010 — Progetto Fa.Per.M.E. — “Caratterizzazione
dei fattori di rischio genetici e molecolari per le malattie cronico degenerative, per lo studio e la
progettazione di terapie personalizzate e per il supporto alla medicina epidemiologica”

3 Ris) Proposta di nomina della Commissione Giudicatrice per la procedura selettiva per un posto di
Ricercatore a tempo determinato ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera a) della Legge240/2010-
Progetto Fa.Per.M.E. — “Caratterizzazione dei fattori di rischio genetici e molecolari per le malattie
cronico degenerative, per lo studio e la progettazione di terapie personalizzate e per il supporto alla
medicina epidemiologica” Gruppo Scientifico Disciplinare 06/MEDS-07 (Malattie dell’Apparato
Cardiovascolare e Malattie dell’Apparato Respiratorio)- MEDS-07/B (Malattie dell’Apparato
Cardiovascolare)

4 Ris) Proposta di chiamata per la copertura di un posto di Ricercatore a tempo determinato ai sensi
dell’art. 24, comma 3, lettera a) della Legge 240/2010 — Progetto Fa.Per.M.E. — “Caratterizzazione
dei fattori di rischio genetici e molecolari per le malattie cronico degenerative, per lo studio e la
progettazione di terapie personalizzate e per il supporto alla medicina epidemiologica”

5 Ris) Proposta di nomina della Commissione Giudicatrice per la procedura selettiva per un posto di
Ricercatore a tempo determinato ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera a) della Legge240/2010—-
Progetto Fa.Per.M.E. — “Caratterizzazione dei fattori di rischio genetici e molecolari per le
malattie cronico degenerative, per lo studio e la progettazione di terapie personalizzate e per il
supporto alla medicina epidemiologica” Gruppo Scientifico Disciplinare 06)MEDS-26 (Scienze
Tecniche di Medicina di Laboratorio, Scienze delle professioni sanitarie tecniche diagnostiche,
assistenziali e della prevenzione, Scienze delle professioni sanitarie della riabilitazione, Scienze
Tecniche mediche e chirurgiche avanzate)- MEDS-26/D (Scienze Tecniche Mediche e Chirurgiche
Avanzate)

6 Ris.) Chiamata del vincitore come Professore Associato ai sensi dell’art. 24, comma 5, della Legge
240/2010, “Ricercatori di cui all'articolo 24, comma 3, lettera b) della legge 30 dicembre 2010, n.
240” — Dott. Michele Mercurio — GSD 06/MEDS-19 (Malattie dell'Apparato Locomotore e
Medicina Fisica e Riabilitativa), SSD MEDS-19/A (Malattie dell' Apparato Locomotore)

7 Ris.) Proposta di chiamata del vincitore per la copertura di un posto di Ricercatore a tempo
determinato ai sensi dell’art. 24, comma 1, della Legge 240/2010 (RTT) - Gruppo scientifico-
disciplinare 09/IINF-05 (Sistemi di elaborazione delle informazioni) - SSD IINF-05/A (Sistemi di
elaborazione delle informazioni)
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8 Ris.) Proposta di chiamata del vincitore per la copertura di un posto di Ricercatore a tempo
determinato ai sensi dell’art. 24, comma 1, della Legge 240/2010 (RTT) - Gruppo scientifico-
disciplinare 06/MEDS-05 (Medicina Interna) - SSD MEDS-05/A (Medicina Interna)

8.1 Ris.) Richiesta proroga contratto di Ricercatore a tempo determinato ai sensi dell’art. 24, comma 3,
lett. a) della Legge 240/2010 — Dott.ssa Radha Procopio, GSD 06/MEDS-26 (Scienze Tecniche di
Medicina di Laboratorio, Scienze delle professioni sanitarie tecniche diagnostiche, assistenziali e
della prevenzione, Scienze delle professioni sanitarie della riabilitazione, Scienze Tecniche
mediche e chirurgiche avanzate), SSD MEDS-26/B (Scienze delle professioni sanitarie tecniche
diagnostiche, assistenziali e della prevenzione)

Sono stati convocati in data 14/05/2026 i seguenti docenti aventi diritto di voto:

Professori Ordinari Presenti/Assenti
28. | AMMENDOLIA ANTONIO Assente
29. | ANDREOZZI FRANCESCO Presente
30. | ANDREUCCI MICHELE Assente
31. | BIANCO AIDA Presente
32. | CANNATARO MARIO Presente
33. | DE ROSA SALVATORE Assente
34. | DI GIOVANNI GIUSEPPE Presente
35. | FAMILIARI FILIPPO FRANCESCO Presente
36. | FERLAZZO EDOARDO Presente
37. | GAMBARDELLA ANTONIO Presente
38. | GAROFALO EUGENIO Presente
39. | GASPARINI GIORGIO Presente
40. | GUZZI PIETRO Presente
41. |[TIAQUINTA TIZIANA Presente
42. |LAVANO ANGELO Presente
43. | LONGHINI FEDERICO Presente
44. |PALERMO LIANA Presente
45. | PUJIA ARTURO Presente
46. |RIZZUTO ANTONIA Presente
47. |RUSSO ALESSANDRO Presente
48. | SABATINI UMBERTO Presente
49. [SAVINO ROCCO Presente
50. | SCIACQUA ANGELA Assente
51. | SCORCIA VINCENZO Assente
52. | SERRA RAFFAELE Presente
53. | SUCCURRO ELENA Presente
54. | TORELLA DANIELE Presente
Professori Associati Presenti/Assenti
34. | AQUILA ISABELLA Presente
35. | ARABIA GENNARINA Presente
36. | ARTURI FRANCO Assente
37. | BOLIGNANO DAVIDE Assente
38. | CALIGIURI MARIA EUGENIA Presente
39. | CARNEVALI ADRIANO (TD) Presente
40. | CTANFLONE ELEONORA Presente
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41. | CRISTIANO MARIA CHIARA Presente
42. | DE SIRE ALESSANDRO Presente
43. | FERRO YVELISE Presente
44. | GASPARINI SARA Presente
45. |HRIBAL MARTA LETIZIA Presente
46. | IONA TERESA Presente
47. | MANNINO CHIARA GAIA Presente
48. | MORELLI MAURIZIO Presente
49. [MORITTU VALERIA MARIA Assente
50. [ NISTICO’ RITA (TD) Presente
51. |[NOVELLINO FABIANA Presente
52. | PARROTTA ELVIRA Presente
53. | PELAIA CORRADO Presente
54. | PENSABENE LICIA Presente
55. | PERTICONE MARIA Presente
56. | QUATTRONE ANDREA Presente
57. | RAIMO SIMONA Presente
58. | SARICA ALESSIA Presente
59. | SEGURA GARCIA CRISTINA Presente
60. | SORRENTINO SABATO Assente
61. | TINELLI EMANUELE Assente
62. | TIRINATO LUCA Presente
63. | TRADIGO GIUSEPPE Presente
64. | VACCARO MARIA GRAZIA Presente
65. | VALENTINO PAOLA Presente
66. | VOLPICELLI GIOVANNI Presente

E presente il dott. Giuseppe Ceravolo con funzione verbalizzante.

Presiede la seduta il Direttore, Prof. Arturo Pujia.

Componenti: 60

Maggioranza Assoluta: 31

Presenti: 50

Assenti: 10

Il Direttore constatata la presenza di 50 professori aventi diritto su 60 dichiara aperta la seduta alle ore 13:18
e procede con la discussione dell’ordine del giorno:

1 Ris.) Richiesta valutazione complessiva attivita Ricercatore a tempo determinato ai sensi
dell’art. 24, comma 3, lett. b) della legge n. 240/2010 ¢ nomina Commissione di valutazione —
Dott.ssa Maria Giovanna Bianco — GSD 06/MEDS-26 (Scienze Tecniche di Medicina di
Laboratorio, Scienze delle Professioni Sanitarie Tecniche Diagnostiche, Assistenziali e della
Prevenzione, Scienze delle Professioni Sanitarie della Riabilitazione, Scienze Tecniche Mediche
e Chirurgiche Avanzate), SSD MEDS-26/D (Scienze Tecniche Mediche e Chirurgiche
Avanzate)

Il Direttore comunica che in data 17/03/2026, prot. n. 50, la Dott.ssa Maria Giovanna Bianco,
ricercatore a tempo determinato ai sensi dell’art. 24, comma 3, lett. b) della legge n. 240/2010, Gruppo
Scientifico Disciplinare 06/MEDS-26 (Scienze Tecniche di Medicina di Laboratorio, Scienze delle
Professioni Sanitarie Tecniche Diagnostiche, Assistenziali e della Prevenzione, Scienze delle
Professioni  Sanitarie della Riabilitazione, Scienze Tecniche Mediche e Chirurgiche
Avanzate), SSD MEDS-26/D (Scienze Tecniche Mediche e Chirurgiche Avanzate), in servizio
presso il nostro Ateneo dal 06/03/2024, ha presentato la richiesta di valutazione della propria attivita
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didattica, di didattica integrativa, di servizio agli studenti nonché sulla propria attivita di ricerca, cosi
come previsto dall’art. 20 del “Regolamento di Ateneo per reclutamento dei ricercatori a tempo
determinato ai sensi dell’art. 24 della legge 240/2010”, ai fini dell’immissione in ruolo come
Professore Associato, se in possesso dell’Abilitazione Scientifica Nazionale, in anticipazione
rispetto alla naturale scadenza del 06/03/2027.

A tal fine la Dott.ssa Bianco ha conseguito 1’Abilitazione Scientifica Nazionale nel Gruppo
Scientifico Disciplinare 06/MEDS-26 in data 14/03/2025 e valida fino al 14/03/2037.

Il Direttore fa presente che con nota del 29/04/2026 il Prof. salvatore De Rosa ha
comunicato che la richiesta di anticipazione, ai sensi dell’art. 16, comma 1, penultimo inciso,
del Regolamento suddetto, ¢ funzionale alla sostenibilita dei Corsi di Laurea cui la dott.ssa cui la
dott.ssa Bianco contribuisce.

Alla richiesta ¢ allegata la relazione relativa all’attivita didattica, di didattica integrativa, di
servizio agli studenti nonché sulla propria attivita di ricerca svolta nel periodo contrattuale e fino alla
data suddetta di presentazione dell’istanza (art. 20, comma 1 del Reg.), e trasmessa anticipatamente
per e-mail a tutti i docenti afferenti di prima e seconda fascia.

Si rende necessario, inoltre, procedere alla nomina della Commissione di Valutazione cosi come
previsto dall’art. 20, comma 4, del Regolamento suddetto, tenendo presente che tale commissione ¢
nominata con decreto del Rettore su proposta del Dipartimento che ha richiesto la copertura del
ruolo, previa delibera del Senato Accademico, ed ¢ composta da tre docenti designati fra i
professori di prima fascia di cui almeno 1 appartenente ad altro Ateneo. Ai sensi della
raccomandazione della Commissione delle Comunita Europee (n. 251 del 11.3.2005), nella
costituzione della Commissione deve essere garantito, ove possibile, un adeguato equilibrio di
genere.

Tutti i componenti della Commissione devono essere individuati tra docenti di comprovato
prestigio scientifico.

La verifica dei requisiti dei commissari ¢ effettuata dal Dipartimento che ne propone la nomina
come componenti della Commissione, mediante 1’acquisizione di documenti di
autocertificazione da parte di tutti 1 professori proposti per la singola Commissione di valutazione
(autocertificazione allegata al Regolamento suddetto).

Della Commissione non possono fare parte i professori che abbiano una valutazione negativa ai
sensi del comma 7 dell’art. 6 della Legge 240/2010.

Della Commissione non possono fare parte, altresi, i professori che siano stati membri della
Commissione per il conseguimento dell'Abilitazione Scientifica Nazionale che ha abilitato il
candidato o che siano membri in carica della Commissione per il conseguimento dell'Abilitazione
Scientifica Nazionale.

Tutti 1 membri della Commissione di Valutazione devono appartenere al settore scientifico-
disciplinare oggetto della procedura valutativa ovvero, in mancanza, al settore concorsuale al
quale si riferisce la selezione.

A questo punto il direttore propone la seguente Commissione di valutazione:

1. Prof. Salvatore De Rosa, GSD 06/MEDS-26, SSD MEDS-26/D, Universita degli Studi Magna
Graecia di Catanzaro, Prof. Ordinario
2. Prof. Emanuele Cozzi, GSD 06-MEDS-26; SSD MEDS-26/D, Universita degli Studi di Padova —
Professore Ordinario
3. Prof.ssa Matilde Todaro, GSD 06-MEDS-26; SSD MEDS-26/D, Universita degli Studi di
Palermo - Professore Ordinario
Supplente

4. Prof. Plinio Cirillo, GSD 06-MEDS-26; SSD MEDS-26/D, Universita degli Studi di Napoli
"Federico II" - Professore Ordinario
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Tali professori hanno dichiarato di possedere i requisiti previsti dal Regolamento suddetto
di cui all’art. 21, commi 5 € 6.

Il Consiglio di Dipartimento, considerato quanto sopra descritto, a maggioranza assoluta dei
professori di I e II fascia aventi diritto, all’unanimita dei presenti con voti 50 su 60 aventi diritto,
approva la relazione relativa all’attivita didattica, di didattica integrativa, di servizio agli studenti
nonché I’attivita di ricerca della Dott.ssa Maria Giovanna Bianco, Ricercatore a tempo determinato
ai sensi dell’art. 24, comma 3, lett. b) della legge n. 240/2010 nel Gruppo Scientifico
Disciplinare 06/MEDS-26 (Scienze Tecniche di Medicina di Laboratorio, Scienze delle Professioni
Sanitarie Tecniche Diagnostiche, Assistenziali e della Prevenzione, Scienze delle Professioni
Sanitarie della Riabilitazione, Scienze Tecniche Mediche e Chirurgiche Avanzate), SSD MEDS-
26/D (Scienze Tecniche Mediche e Chirurgiche Avanzate), e la Commissione di Valutazione nella
composizione sopra riportata.

Questa parte del verbale ¢ approvata seduta stante e se ne allestisce estratto da inviare agli uffici
competenti per i provvedimenti relativi.

2 Ris) Proposta di chiamata per la copertura di un posto di Ricercatore a tempo determinato
ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera a) della Legge 240/2010 — Progetto Fa.Per.ML.E. —
“Caratterizzazione dei fattori di rischio genetici e molecolari per le malattie cronico degenerative,
per lo studio e la progettazione di terapie personalizzate e per il supporto alla medicina
epidemiologica”

11 Direttore comunica che il CdA nella seduta del 28/04/2026 n. 8.10, ha deliberato, tra 1’altro,
I’approvazione di una procedura di reclutamento per un posto di Ricercatore a tempo determinato, di
cui all’art. 24, comma 3, lett. a) della Legge 240/2010, da assegnare a questo Dipartimento e i cui
costi graveranno sul progetto in oggetto.

Si fa presente che il progetto in questione rientra nel programma di ricerca finanziato dal
Ministero Salute nel Piano Operativo Salute Traiettoria 3 (POS3) “Medicina rigenerativa,
predittiva e personalizzata” Azione 3.1 “Creazione di un programma di medicina di precisione per
la mappatura del genoma umano su scala nazionale” del Piano Sviluppo e Coesione Salute - FSC
2014-2020.

Titolo del Programma di Ricerca: Profilazione multi-omica per ’identificazione di biomarcatori e
target terapeutici nello scompenso cardiaco e nei determinanti del rischio aritmico non ischemico.
Referente Scientifico: Prof. Daniele Torella
CUP ASSEGNATO AL PROGETTO: F63C22000460006
Codice Locale Progetto: T3-AN-15
e Tipologia di contratto: ricercatore a tempo determinato ai sensi dell’art. 24, comma 3, lett. a) della
Legge 240/2010

o Titolo del Programma di Ricerca: Profilazione multi-omica per I'identificazione di biomarcatori e

target terapeutici nello scompenso cardiaco e nei determinanti del rischio aritmico non ischemico.

e  Regime di impiego tempo pieno/definito: tempo pieno

e La sede di svolgimento delle attivita: Centro di Ricerca per le Malattie Cardiovascolari,

Dipartimento di Scienze Mediche e Chirurgiche, Universita degli Studi Magna Graecia di Catanzaro.

e Gruppo Scientifico Disciplinare: 06/MEDS-07 “MALATTIE DELL’APPARATO CARDIOVASCOLARE E
MALATTIE DELL’APPARATO RESPIRATORIO”

e Eventuale profilo esclusivamente tramite l'indicazione di uno o piu Settori Scientifico
Disciplinare: MEDS-07/B “MALATTIE DELL’APPARATO CARDIOVASCOLARE”

e Indicazione dell’attivita di ricerca: il/la candidato/a sara chiamato/a a svolgere la propria attivita
di ricerca nell’ambito degli indirizzi della ricerca dipartimentale con riferimento ai temi ed alle
metodologie proprie del Gruppo Scientifico Disciplinare 06/MEDS-07 “MALATTIE DELL’APPARATO
CARDIOVASCOLARE E MALATTIE DELL’APPARATO RESPIRATORIO” con riferimento al settore
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scientifico - disciplinare MEDS-07/B “MALATTIE DELL’APPARATO CARDIOVASCOLARE. In particolare,
I'attivita di ricerca dovra essere svolta con riferimento alle tematiche sperimentali in ambito
cardiovascolare del Programma di ricerca dal titolo Fa.Per.M.E. (Caratterizzazione dei fattori di
rischio genetici e molecolari per le malattie cronico degenerative, per lo studio e la progettazione
di terapie personalizzate e per il supporto alla medicina epidemiologica), e sara focalizzata sulla
profilazione multi-omica per I'identificazione di nuovi biomarcatori e potenziali target terapeutici
nello scompenso cardiaco ed in particolare sui determinanti del rischio aritmico non ischemico.

e Indicazione dell’attivita didattica, di didattica integrativa e di servizio agli studenti: il candidato/a
dovra svolgere le attivita didattiche, didattiche integrative e di servizio agli studenti inerenti il S.S.D.
MEDS-07/B nei Corsi di Laurea Magistrale e a Ciclo unico, dei Corsi di Laurea Triennale e Magistrale
afferenti alla Scuola di Medicina e Chirurgia, dei Corsi di Specializzazione di area medica, dei Corsi
di Dottorato di ricerca e dei Master attivati presso I’Universita Magna Greecia di Catanzaro, nonché
in attivita di tutorato ed assistenza agli studenti nello svolgimento di tesi di laurea e laurea
magistrale e tesi di specializzazione.

e Specifiche funzioni: ll/la ricercatore/ricercatrice svolgera attivita di ricerca sperimentale e
traslazionale nell’ambito delle malattie cardiovascolari, con particolare riferimento allo scompenso
cardiaco e ai determinanti genetici, molecolari e multi-omici del rischio aritmico non ischemico. Le
funzioni riguarderanno la progettazione e conduzione di studi sperimentali, I'analisi integrata di dati
biologici, clinici e multi-omici, I'identificazione di biomarcatori e potenziali target terapeutici,
nonché la partecipazione alle attivita del Programma di ricerca Fa.Per.M.E. ll/la
ricercatore/ricercatrice sara inoltre chiamato/a a contribuire alla produzione scientifica, alla
partecipazione a progetti di ricerca nazionali e internazionali, alla disseminazione dei risultati e allo
svolgimento delle attivita didattiche e integrative coerenti con il settore scientifico-disciplinare
MEDS-07/B.

e  Attivita assistenziale: possibile ma non obbligatoria da indicare successivamente sulla base del
profilo del vincitore della procedura e dello svolgimento dell’attivita progettuale.

e Indicazione dei fondi su cui graveranno tutti i costi del contratto: Ministero Salute nel Piano
Operativo Salute Traiettoria 3 (POS3) “Medicina rigenerativa, predittiva e personalizzata” Azione
3.1 “Creazione di un programma di medicina di precisione per la mappatura del genoma umano su
scala nazionale” del Piano Sviluppo e Coesione Salute - FSC 2014-2020, per l'attuazione del
Programma di ricerca dal “Fa.Per.M.E. — Caratterizzazione dei fattori di rischio genetici e molecolari
per le malattie cronico degenerative, per lo studio e la progettazione di terapie personalizzate e per
il supporto alla medicina epidemiologica”, codice locale progetto T3-AN-15.

e Indicazione della struttura assistenziale: UOC di Cardiologia P.O. Policlinico di Germaneto, Azienda
Ospedaliero-Universitaria R. Dulbecco, UMG, Catanzaro.

e Indicazione della lingua straniera: Lingua Inglese.

Il Direttore precisa, infine, che, ai sensi all’art. 4, comma 1, del “Regolamento per il
reclutamento dei ricercatori a tempo determinato ai sensi dell’art. 24 della Legge n. 240/2010” tale
delibera dovra essere assunta con il voto favorevole della maggioranza assoluta dei professori di I e
IT fascia aventi diritto.

I1 Consiglio del Dipartimento di Scienze Mediche e Chirurgiche, tenuto conto di quanto esposto
dal Direttore, constatata la presenza di n. 50 Professori di I e II fascia aventi diritto, all’unanimita dei
presenti, delibera di chiamare un posto di Ricercatore a tempo determinato ai sensi dell’art. 24,
comma 3, lett. a) della Legge n. 240 nel settore concorsuale suddetto approvando tutte le proposte del
Direttore con voti 50 favorevoli su n. 60 aventi diritto.

La delibera ¢ approvata in via di urgenza e, pertanto, immediatamente esecutiva.

3 Ris) Proposta di nomina della Commissione Giudicatrice per la procedura selettiva per un
posto di Ricercatore a tempo determinato ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera a) della
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Legge240/2010— Progetto Fa.Per.M.E. — “Caratterizzazione dei fattori di rischio genetici e
molecolari per le malattie cronico degenerative, per lo studio e la progettazione di terapie
personalizzate e per il supporto alla medicina epidemiologica” Gruppo Scientifico Disciplinare
06/MEDS-07 (Malattie dell’Apparato Cardiovascolare e Malattie dell’Apparato Respiratorio)-
MEDS-07/B (Malattie dell’Apparato Cardiovascolare)

Il Direttore comunica, giusta delibera del Consiglio di Dipartimento del 20/05/2026 n. 2 Ris.)
di proposta di chiamata nel SSD in oggetto, che si rende necessario procedere alla proposta di nomina
della Commissione Giudicatrice per la valutazione relativa alla procedura selettiva per la copertura
di n. 1 posto di Ricercatore a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lett. a), della Legge
240/2010 - Gruppo Scientifico Disciplinare 06)MEDS-07 (Malattie dell’ Apparato Cardiovascolare e
Malattie dell’ Apparato Respiratorio)- MEDS-07/B (Malattie dell’ Apparato Cardiovascolare).

Il Direttore fa presente che ai sensi dell’art. 8, comma 1, del “Regolamento per il reclutamento
dei ricercatori a tempo determinato ai sensi dell’art. 24 della Legge n. 240/2010” di questo Ateneo
la proposta del Dipartimento non ¢ vincolante per I’ Ateneo.

Pertanto, il Direttore fa presente che il Regolamento suddetto prevede che la Commissione
sia costituita da tre componenti scelti tra i professori di prima e seconda fascia, di cui due
devono essere esterni all'Universita Magna Graecia di Catanzaro; almeno un commissario
deve essere di prima fascia mentre gli altri possono appartenere al ruolo di seconda fascia.
I due membri componenti esterni saranno individuati mediante sorteggio in una rosa di 4
candidati indicati dal Dipartimento che avvia la procedura. Il primo dei professori esclusi
dal sorteggio rivestira il ruolo di membro supplente della commissione. Tutti i componenti
della Commissione devono appartenere al settore concorsuale oggetto della procedura e, ove
possibile, preferenzialmente al settore scientifico-disciplinare indicato per la specifica
procedura. In alternativa al componente interno puo essere direttamente designato un
docente esterno all'Ateneo. La composizione della suddetta Commissione dovra assicurare,
ove possibile, la garanzia del principio delle pari opportunita tra uomini e donne. Tutti 1
componenti della Commissione devono essere individuati tra docenti di comprovato prestigio
scientifico.

Tutti 1 Commissari devono possedere i requisiti previsti secondo le disposizioni di cui
all’art. 8 comma 3, del “Regolamento per il reclutamento dei ricercatori a tempo determinato ai
sensi dell’art. 24 della Legge n. 240/2010” di questo Ateneo in atto vigente.

A questo punto il Direttore fa presente al Consiglio in seduta riservata ai professori di
prima e seconda fascia che sono stati individuati cinque professori del settore concorsuale
oggetto della procedura, ai quali ¢ stata inoltrata una dichiarazione sostitutiva per il possesso
dei requisiti di cui all’art. 8, comma 3, del Regolamento suddetto.

I cinque professori sono i seguenti:

1. Prof. Daniele Torella, GSD 06/MEDS-07 — SSD MEDS-07B, Universita degli Studi Magna Graecia
di Catanzaro - Professore Ordinario -

2. Prof.ssa Cinzia Perrino, GSD 06/MEDS-07 — SSD MEDS-07B, Universita degli Studi di Napoli
Federico Il - Professore Ordinario -

3. Prof.ssa Cristina Chimenti, GSD 06/MEDS-07 — SSD MEDS-07B, Universita La Sapienza Roma -
Professore Associato -

4. Prof. Giulio Giuseppe Stefanini, Professore di Il Fascia, GSD 06/MEDS-07 — SSD MEDS-07B,
Universita Humanitas Milano - Professore Associato

5. Prof. Felice Gragnano, Professore di Il Fascia, GSD 06/MEDS-07 — SSD MEDS-07B, Universita
degli Studi della Campania “L. Vanvitelli” - Professore Associato -

Tali professori hanno dichiarato di possedere i requisiti previsti dal Regolamento
suddetto di cui all’art. 8, comma 3.

fito Il Segretario f.to Il Direttore



Verbale n° 4/2026 del 20/05/2026

Il Consiglio del Dipartimento di Medicina Sperimentale e Clinica, tenuto conto di quanto
esposto dal Direttore, constatata la presenza di n. 50 Professori di I e II fascia aventi diritto,
all’unanimita dei presenti, approva la suddetta proposta di cinque professori di I e II fascia necessari
per procedere alla definizione della proposta di Commissione per la suddetta procedura di chiamata
nel settore concorsuale suddetto con voti 50 su n. 60 aventi diritto.

Il Direttore propone, intanto, il Prof. Daniele Torella, GSD 06/MEDS-07 — SSD MEDS-07B,
Universita degli Studi Magna Graecia di Catanzaro - Professore Ordinario — in qualita di membro
designato dal Dipartimento.

Successivamente il Direttore propone di procedere al sorteggio degli altri due componenti e
del componente supplente per le operazioni di sorteggio dei commissari e procede, dopo aver
letto 1 nominativi dei suddetti professori, mediante software excel.

A seguito del sorteggio effettuato la Commissione risulta cosi composta:

1. Prof. Daniele Torella, GSD 06/MEDS-07 — SSD MEDS-07B, Universita degli Studi Magna Graecia
di Catanzaro - Professore Ordinario;

2. Prof. Felice Gragnano, Professore di Il Fascia, GSD 06/MEDS-07 — SSD MEDS-07B, Universita
degli Studi della Campania “L. Vanvitelli” - Professore Associato;

3. Prof. Giulio Giuseppe Stefanini, Professore di Il Fascia, GSD 06/MEDS-07 — SSD MEDS-07B,
Universita Humanitas Milano - Professore Associato;

MEMBRO SUPPLENTE

4. Prof.ssa Cristina Chimenti, GSD 06/MEDS-07 — SSD MEDS-07B, Universita La Sapienza Roma -
Professore Associato

Il Consiglio del Dipartimento di Scienze Mediche e Chirurgiche, tenuto conto di quanto esposto
dal Direttore, constatata la presenza di n. 50 Professori di I e II fascia, visti gli esiti del sorteggio
effettuato, delibera la proposta di nomina della Commissione di valutazione con voti 50 su n. 60
aventi diritto.

Questa parte del verbale ¢ approvata seduta stante e se ne allestisce estratto da inviare agli uffici
competenti per i provvedimenti relativi.

4 Ris) Proposta di chiamata per la copertura di un posto di Ricercatore a tempo determinato
ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera a) della Legge 240/2010 — Progetto Fa.Per.M.E. —
“Caratterizzazione dei fattori di rischio genetici e molecolari per le malattie cronico degenerative,
per lo studio e la progettazione di terapie personalizzate e per il supporto alla medicina
epidemiologica”

Il Direttore comunica che il CdA nella seduta del 28/04/2026 n. 8.10, ha deliberato, tra 1’altro,
I’approvazione di una procedura di reclutamento per un posto di Ricercatore a tempo determinato, di
cui all’art. 24, comma 3, lett. a) della Legge 240/2010, da assegnare a questo Dipartimento e i cui
costi graveranno sul progetto in oggetto.

Si fa presente che il progetto in questione rientra nel programma di ricerca finanziato dal
Ministero Salute nel Piano Operativo Salute Traiettoria 3 (POS3) “Medicina rigenerativa,
predittiva e personalizzata” Azione 3.1 “Creazione di un programma di medicina di precisione per
la mappatura del genoma umano su scala nazionale” del Piano Sviluppo e Coesione Salute - FSC
2014-2020.

Titolo del Programma di Ricerca: Identificazione di biomarcatori di imaging e molecolari nelle
malattie croniche neurodegenerative
Referente Scientifico: Prof. Andrea Quattrone

fito Il Segretario f.to Il Direttore



Verbale n° 4/2026 del 20/05/2026

CUP: F63C22000530001 —
Codice Locale Progetto: T3-AN-15

e Tipologia di contratto: ricercatore a tempo determinato ai sensi dell’art. 24, comma 3, lett. a) della
Legge 240/2010

e Regime di impiego tempo pieno/definito: tempo pieno

e Lasede di svolgimento delle attivita: Centro di Ricerca Neuroscienze, Universita degli Studi Magna
Graecia di Catanzaro.

e Gruppo Scientifico Disciplinare: 06/MEDS-26 (Scienze Tecniche di Medicina di Laboratorio, Scienze
delle professioni sanitarie tecniche diagnostiche, assistenziali e della prevenzione, Scienze delle
professioni sanitarie della riabilitazione, Scienze Tecniche mediche e chirurgiche avanzate)

e Eventuale profilo esclusivamente tramite lindicazione di uno o piu Settori Scientifico
Disciplinare: MEDS-26/D (Scienze Tecniche Mediche e Chirurgiche Avanzate)

¢ Indicazione dell’attivita di ricerca: il/la candidato/a sara chiamato/a a svolgere la propria attivita
di ricerca nell’ambito degli indirizzi della ricerca dipartimentale con riferimento ai temi ed alle
metodologie proprie del Gruppo Scientifico Disciplinare 06/MEDS-26 “Scienze Tecniche di Medicina
di Laboratorio, Scienze delle professioni sanitarie tecniche diagnostiche, assistenziali e della
prevenzione, Scienze delle professioni sanitarie della riabilitazione, Scienze Tecniche mediche e
chirurgiche avanzate” con riferimento al settore scientifico - disciplinare MEDS-26/D “Scienze
Tecniche Mediche e Chirurgiche Avanzate”. In particolare, I’attivita di ricerca dovra essere svolta
con riferimento alle tematiche sperimentali del Programma di ricerca dal titolo Fa.Per.M.E.
(Caratterizzazione dei fattori di rischio genetici e molecolari per le malattie cronico degenerative,
per lo studio e la progettazione di terapie personalizzate e per il supporto alla medicina
epidemiologica), e sara focalizzata sulla identificazione di nuovi biomarcatori di imaging e
molecolari nelle malattie croniche neurodegenerative.

¢ Indicazione dell’attivita didattica, di didattica integrativa e di servizio agli studenti: i/ candidato/a
dovra svolgere le attivita didattiche, didattiche integrative e di servizio agli studenti inerenti il S.S.D.
MEDS-26/D nei Corsi di Laurea Magistrale e a Ciclo unico, dei Corsi di Laurea Triennale e Magistrale
afferenti alla Scuola di Medicina e Chirurgia, dei Corsi di Specializzazione di area medica, dei Corsi
di Dottorato di ricerca e dei Master attivati presso I’Universita Magna Greecia di Catanzaro, nonché
in attivita di tutorato ed assistenza agli studenti nello svolgimento di tesi di laurea e laurea
magistrale e tesi di specializzazione.

e Specifiche funzioni: ll/la ricercatore/ricercatrice svolgera attivita di ricerca sperimentale e
traslazionale nell’lambito delle malattie croniche neurodegenerative, con particolare riferimento
alla identificazione di biomarcatori di imaging e molecolari delle suddette malattie. Le funzioni
riguarderanno la progettazione e conduzione di studi sperimentali, I'analisi integrata di dati
biologici, clinici e multi-omici, I'identificazione di biomarcatori e potenziali target terapeutici,
nonché la partecipazione alle attivita del Programma di ricerca Fa.Per.M.E. Il/la
ricercatore/ricercatrice sara inoltre chiamato/a a contribuire alla produzione scientifica, alla
partecipazione a progetti di ricerca nazionali e internazionali, alla disseminazione dei risultati e allo
svolgimento delle attivita didattiche e integrative coerenti con il settore scientifico-disciplinare
MEDS-26/D.

e Attivita assistenziale: nessuna.

¢ Indicazione dei fondi su cui graveranno tutti i costi del contratto: Ministero Salute - Piano
Operativo Salute Traiettoria 3 (POS3) “Medicina rigenerativa, predittiva e personalizzata” Azione
3.1 “Creazione di un programma di medicina di precisione per la mappatura del genoma umano su
scala nazionale” del Piano Sviluppo e Coesione Salute - FSC 2014-2020, per l'attuazione del
Programma di ricerca dal “Fa.Per.M.E. — Caratterizzazione dei fattori di rischio genetici e molecolari
per le malattie cronico degenerative, per lo studio e la progettazione di terapie personalizzate e per
il supporto alla medicina epidemiologica”, codice locale progetto T3-AN-15
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e Indicazione della struttura assistenziale: assente
¢ Indicazione della lingua straniera: Lingua Inglese.

Il Direttore precisa, infine, che, ai sensi all’art. 4, comma 1, del “Regolamento per il
reclutamento dei ricercatori a tempo determinato ai sensi dell’art. 24 della Legge n. 240/2010” tale
delibera dovra essere assunta con il voto favorevole della maggioranza assoluta dei professori di I e
IT fascia aventi diritto.

I1 Consiglio del Dipartimento di Scienze Mediche e Chirurgiche, tenuto conto di quanto esposto
dal Direttore, constatata la presenza di n. 50 Professori di I e II fascia aventi diritto, all’unanimita dei
presenti, delibera di chiamare un posto di Ricercatore a tempo determinato ai sensi dell’art. 24,
comma 3, lett. a) della Legge n. 240 nel settore concorsuale suddetto approvando tutte le proposte del
Direttore con voti 50 favorevoli su n. 60 aventi diritto.

La delibera ¢ approvata in via di urgenza e, pertanto, immediatamente esecutiva.

5 Ris) Proposta di nomina della Commissione Giudicatrice per la procedura selettiva per un
posto di Ricercatore a tempo determinato ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera a) della
Legge240/2010— Progetto Fa.Per.M.E. — “Caratterizzazione dei fattori di rischio genetici e
molecolari per le malattie cronico degenerative, per lo studio e la progettazione di terapie
personalizzate e per il supporto alla medicina epidemiologica” Gruppo Scientifico Disciplinare
06/MEDS-26 (Scienze Tecniche di Medicina di Laboratorio, Scienze delle professioni sanitarie
tecniche diagnostiche, assistenziali e della prevenzione, Scienze delle professioni sanitarie della
riabilitazione, Scienze Tecniche mediche e chirurgiche avanzate)- MEDS-26/D (Scienze
Tecniche Mediche e Chirurgiche Avanzate)
Il Direttore comunica, giusta delibera del Consiglio di Dipartimento del 20/05/2026 n.  Ris.)

di proposta di chiamata nel SSD in oggetto, che si rende necessario procedere alla proposta di nomina
della Commissione Giudicatrice per la valutazione relativa alla procedura selettiva per la copertura
di n. 1 posto di Ricercatore a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lett. a), della Legge
240/2010 - Gruppo Scientifico Disciplinare 06/MEDS-26 (Scienze Tecniche di Medicina di
Laboratorio, Scienze delle professioni sanitarie tecniche diagnostiche, assistenziali e della
prevenzione, Scienze delle professioni sanitarie della riabilitazione, Scienze Tecniche mediche e
chirurgiche avanzate)- MEDS-26/D (Scienze Tecniche Mediche e Chirurgiche Avanzate).

Il Direttore fa presente che ai sensi dell’art. 8, comma 1, del “Regolamento per il reclutamento
dei ricercatori a tempo determinato ai sensi dell’art. 24 della Legge n. 240/2010” di questo Ateneo
la proposta del Dipartimento non ¢ vincolante per I’ Ateneo.

Pertanto, il Direttore fa presente che il Regolamento suddetto prevede che la Commissione
sia costituita da tre componenti scelti tra i professori di prima e seconda fascia, di cui due
devono essere esterni all'Universita Magna Graecia di Catanzaro; almeno un commissario
deve essere di prima fascia mentre gli altri possono appartenere al ruolo di seconda fascia.
I due membri componenti esterni saranno individuati mediante sorteggio in una rosa di 4
candidati indicati dal Dipartimento che avvia la procedura. Il primo dei professori esclusi
dal sorteggio rivestira il ruolo di membro supplente della commissione. Tutti i componenti
della Commissione devono appartenere al settore concorsuale oggetto della procedura e, ove
possibile, preferenzialmente al settore scientifico-disciplinare indicato per la specifica
procedura. In alternativa al componente interno puo essere direttamente designato un
docente esterno all'Ateneo. La composizione della suddetta Commissione dovra assicurare,
ove possibile, la garanzia del principio delle pari opportunita tra uomini e donne. Tutti i
componenti della Commissione devono essere individuati tra docenti di comprovato prestigio
scientifico.
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Tutti 1 Commissari devono possedere i1 requisiti previsti secondo le disposizioni di cui
all’art. 8 comma 3, del “Regolamento per il reclutamento dei ricercatori a tempo determinato ai
sensi dell’art. 24 della Legge n. 240/2010” di questo Ateneo in atto vigente.

A questo punto il Direttore fa presente al Consiglio in seduta riservata ai professori di
prima e seconda fascia che sono stati individuati cinque professori del settore concorsuale
oggetto della procedura, ai quali ¢ stata inoltrata una dichiarazione sostitutiva per il possesso
dei requisiti di cui all’art. 8, comma 3, del Regolamento suddetto.

I cinque professori sono i seguenti:

1) Prof. Salvatore De Rosa, GSD 06/MEDS-26 — SSD MEDS-26/D, Universita degli Studi Magna
Graecia di Catanzaro - Professore Ordinario -

2) Prof. Raffaele 1zzo, GSD 06/MEDS-26 — SSD MEDS-26/A, Universita Federico Il di Napoli,
Professore Ordinario -

3) Prof.ssa Rita Bella, GSD 06/MEDS-26 — SSD MEDS-26/D, Universita degli Studi di Catania -
Professore Ordinario -

4) Prof. Michele Miragoli, GSD 06/MEDS-26 — SSD MEDS-26/D, Universita degli Studi di Parma -
Professore Associato

5) Prof.ssa Luisa Ottobrini, GSD 06/MEDS-26 — SSD MEDS-26/D, Universita degli Studi di Milano
— Professore Associato -

Tali professori hanno dichiarato di possedere i requisiti previsti dal Regolamento
suddetto di cui all’art. 8, comma 3.

Il Consiglio del Dipartimento di Medicina Sperimentale e Clinica, tenuto conto di quanto
esposto dal Direttore, constatata la presenza di n. 50 Professori di I e II fascia aventi diritto,
all’'unanimita dei presenti, approva la suddetta proposta di cinque professori di I e II fascia necessari
per procedere alla definizione della proposta di Commissione per la suddetta procedura di chiamata
nel settore concorsuale suddetto con voti 50 su n. 60 aventi diritto.

Il Direttore propone, intanto, il Prof. Salvatore De Rosa, GSD 06/MEDS-26 — SSD MEDS-
26/D, Universita degli Studi Magna Graecia di Catanzaro - Professore Ordinario — in qualita di
membro designato dal Dipartimento.

Successivamente il Direttore propone di procedere al sorteggio degli altri due componenti e
del componente supplente per le operazioni di sorteggio dei commissari e procede, dopo aver
letto i nominativi dei suddetti professori, mediante software excel.

A seguito del sorteggio effettuato la Commissione risulta cosi composta:
1) Prof. Salvatore De Rosa, GSD 06/MEDS-26 — SSD MEDS-26/D, Universita degli Studi Magna
Graecia di Catanzaro - Professore Ordinario;
2) Prof.ssa Luisa Ottobrini, GSD 06/MEDS-26 — SSD MEDS-26/D, Universita degli Studi di Milano
— Professore Associato;
3) Prof.ssa Rita Bella, GSD 06/MEDS-26 — SSD MEDS-26/D, Universita degli Studi di

MEMBRO SUPPLENTE

4) Prof. Raffaele lzzo, GSD 06/MEDS-26 — SSD MEDS-26/A, Universita Federico Il di Napoli,
Professore Ordinario.

I1 Consiglio del Dipartimento di Scienze Mediche e Chirurgiche, tenuto conto di quanto esposto
dal Direttore, constatata la presenza di n. 50 Professori di I e II fascia, visti gli esiti del sorteggio
effettuato, delibera la proposta di nomina della Commissione di valutazione con voti 50 su n. 60
aventi diritto.
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Questa parte del verbale ¢ approvata seduta stante e se ne allestisce estratto da inviare agli uffici
competenti per i provvedimenti relativi.

6 Ris.) Chiamata del vincitore come Professore Associato ai sensi dell’art. 24, comma 5, della
Legge 240/2010, “Ricercatori di cui all'articolo 24, comma 3, lettera b) della legge 30 dicembre
2010, n. 240” — Dott. Raffaele Mercurio — GSD 06/MEDS-19 (Malattie dell'Apparato
Locomotore e Medicina Fisica e Riabilitativa), SSD MEDS-19/A (Malattie dell'Apparato
Locomotore)

I1 Direttore comunica che, a seguito delle modifiche introdotte con D.R. 317 del 02.03/2020 al
“Regolamento di Ateneo per reclutamento dei ricercatori a tempo determinato ai sensi dell’art. 24
della legge 240/2010”, e in particolare all’art. 23 del Regolamento stesso, si rende necessario
procedere con la chiamata da parte del Dipartimento ai sensi dell’art. 24, comma 5, della Legge
240/2010, in caso di esito positivo della Commissione di Valutazione, del dott. Raffacle Mercurio,
Ricercatore a tempo determinato ai sensi dell’art. 24, comma 3, lett. b) della legge n. 240/2010, in
servizio presso il nostro Ateneo dal 02/04/2024, e in possesso dell’ Abilitazione Scientifica Nazionale,
nel Settore Concorsuale oggetto della procedura di chiamata, con validita dal 10/07/2025 e fino al
10/07/2037.

I1 Direttore ricorda al Consiglio che in data 12/11/2025, era stata approvata la relazione finale
relativa all’attivita didattica, di didattica integrativa, di servizio agli studenti nonché Dattivita di
ricerca del dott. Raffaele Mercurio e proposta la nomina della Commissione di Valutazione, cosi
come previsto dagli articoli 20 e 21, comma 2, del “Regolamento di Ateneo per reclutamento dei
ricercatori a tempo determinato ai sensi dell’art. 24 della legge 240/2010”, ai fini dell’immissione
in ruolo, in anticipazione, come Professore Associato, se in possesso dell’Abilitazione Scientifica
Nazionale.

Successivamente con D.R. 34 del 31/03/2026 era stata nominata la Commissione di
Valutazione la quale, con i verbali in data 09/04/2026 e in data 16/04/2026, ha espresso valutazione
positiva all’attivita del dott. Raffacle Mercurio, ai fini dell’immissione in ruolo come professore di
seconda fascia.

Con D.R. n. 651 del 15/05/2026 il Rettore ha approvato gli atti relativi alla procedura di
valutazione ai fini della chiamata come professore associato del dott. Raffacle Mercurio per il GSD
06/MEDS-19 (Malattie dell'Apparato Locomotore e Medicina Fisica e Riabilitativa), SSD
MEDS-19/A (Malattie dell' Apparato Locomotore) dichiarandolo idoneo ai fini della chiamata come
professore associato nel settore suddetto.

I1 Direttore prende atto, inoltre, che con D.R. 93 del 29/01/2026, ¢ stata disposta I’attribuzione
di 0.2 PO a valere sul piano Straordinario di cui al DM 795/2023, ai fini dell’inquadramento nel ruolo
di professore di II fascia del dott. Raffaele Mercurio.

Pertanto, il Consiglio di Dipartimento, considerato quanto sopra descritto, a maggioranza
assoluta dei professori di I e II fascia aventi diritto, all’'unanimita dei presenti con voti 50 su 60 aventi
diritto, approva la chiamata del dott. Raffaele Mercurio in qualita di Professore di seconda fascia nel
GSD 06/MEDS-19 (Malattie dell'Apparato Locomotore e Medicina Fisica e Riabilitativa), SSD
MEDS-19/A (Malattie dell' Apparato Locomotore).

Questa parte del verbale ¢ approvata seduta stante e se ne allestisce estratto da inviare agli uffici
competenti per i provvedimenti relativi.

7 Ris.) Proposta di chiamata del vincitore per la copertura di un posto di Ricercatore a tempo
determinato ai sensi dell’art. 24, comma 1, della Legge 240/2010 (RTT) - Gruppo scientifico-
disciplinare 09/IINF-05 (Sistemi di elaborazione delle informazioni) - SSD IINF-05/A (Sistemi
di elaborazione delle informazioni)
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I1 Direttore comunica che ¢ pervenuta copia del D.R. n. 489 del 08/04/2026, di approvazione
degli atti della procedura selettiva relativa alla procedura per la copertura di n. 1 posto di Ricercatore
a tempo determinato da coprire mediante chiamata ai sensi dell’art. 24, comma 1, della Legge n.
240/2010 — GSD 09/IINF-05 (Sistemi di elaborazione delle informazioni) - SSD IINF-05/A (Sistemi
di elaborazione delle informazioni).

I1 Direttore fa presente che ai sensi dell’art. 4 del “REGOLAMENTO PER LA
DISCIPLINA DEI RICERCATORI A TEMPO DETERMINATO IN TENURE TRACK (RTT) ai
sensi dell’art. 24 della Legge 240/2010 cosi come modificato dalla L. 79/2022 " di questo Ateneo,
in atto vigente al momento della proposta di chiamata, il Dipartimento, in data 09/07/2025, con
delibera n. 1 Ris.), aveva deliberato la proposta di chiamata di un posto di
Ricercatore a tempo determinato nel settore suddetto e, ai sensi dell’art. 6, comma 1, del
Regolamento stesso con delibera n. 5 Ris.) del 22/07/2025, aveva proposto la nomina della
Commissione di Valutazione appartenente al settore concorsuale di riferimento della procedura
stessa.

Pertanto, il Direttore preso atto degli art.li 1 e 2 del D.R. n. 489 del 08/04/2026 e della
certificazione della regolarita formale degli atti del 08/04/2026 a firma del Responsabile del
procedimento, ai sensi dell’art. 9 del “REGOLAMENTO PER LA DISCIPLINA DEI
RICERCATORI A TEMPO DETERMINATO IN TENURE TRACK (RTT) ai sensi dell’art. 24 della
Legge 240/2010 cosi come modificato dalla L. 79/2022 ” di questo Ateneo in atto vigente, propone,
sulla base degli esiti della Commissione di Valutazione, il dott. Pietro Cinaglia, nato a Catanzaro
1’11/03/1989 candidato vincitore della procedura selettiva indetta con D.R. n. 1951 del 19/12/2025,
il cui avviso ¢ stato pubblicato sulla G.U. - IV Serie Speciale - Concorsi ed Esami - n. 4 del 16/01/2026.

Il Dipartimento, a maggioranza assoluta dei professori di I e II fascia aventi diritto,
all’unanimita dei presenti con voti 50 su 60 aventi diritto, propone la chiamata di Ricercatore a tempo
determinato da coprire mediante chiamata, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lett. b) della Legge n.
240/2010, del dott. Pietro Cinaglia, GSD 09/IINF-05 (Sistemi di elaborazione delle informazioni) -
SSD IINF-05/A (Sistemi di elaborazione delle informazioni).

La presente deliberazione ¢ resa immediatamente esecutiva e inviata agli organi competenti per
1 provvedimenti consequenziali.

8 Ris.) Proposta di chiamata del vincitore per la copertura di un posto di Ricercatore a tempo
determinato ai sensi dell’art. 24, comma 1, della Legge 240/2010 (RTT) - Gruppo scientifico-
disciplinare 06/MEDS-05 (Medicina Interna) - SSD MEDS-05/A (Medicina Interna)

Il Direttore comunica che ¢ pervenuta copia del D.R. n. 586 del 27/04/2026, di approvazione
degli atti della procedura selettiva relativa alla procedura per la copertura di n. 1 posto di Ricercatore
a tempo determinato da coprire mediante chiamata ai sensi dell’art. 24, comma 1, della Legge n.
240/2010 — GSD 06/MEDS-05 (Medicina Interna) - SSD MEDS-05/A (Medicina Interna).

I1 Direttore fa presente che ai sensi dell’art. 4 del “REGOLAMENTO PER LA DISCIPLINA
DEI RICERCATORI A TEMPO DETERMINATO IN TENURE TRACK (RTT) ai sensi dell’art. 24
della Legge 240/2010 cosi come modificato dalla L. 79/2022 " di questo Ateneo, in atto vigente al
momento della proposta di chiamata, il Dipartimento, in data 15/04/2025, con delibera
n. 1.2 Ris.), aveva deliberato la proposta di chiamata di un posto di Ricercatore a tempo determinato
nel settore suddetto e, ai sensi dell’art. 6, comma 1, del Regolamento stesso con delibera n. 2 Ris.)
del 14/05/2025, aveva proposto la nomina della Commissione di Valutazione appartenente al settore
concorsuale di riferimento della procedura stessa.

Pertanto, il Direttore preso atto degli art.li 1 e 2 del D.R. n. 586 del 27/04/2026 e della
certificazione della regolarita formale degli atti del 27/04/2026 a firma del Responsabile del
procedimento, ai sensi dell’art. 9 del “REGOLAMENTO PER LA DISCIPLINA DEI
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RICERCATORI A TEMPO DETERMINATO IN TENURE TRACK (RTT) ai sensi dell’art. 24 della
Legge 240/2010 cosi come modificato dalla L. 79/2022” di questo Ateneo in atto vigente, propone,
sulla base degli esiti della Commissione di Valutazione, la dott.ssa Mariangela Rubino, nata a
Catanzaro il 07/09/1983 candidata vincitrice della procedura selettiva indetta con D.R. n. 59 del
21/01/2026, il cui avviso ¢ stato pubblicato sulla G.U. - IV Serie Speciale - Concorsi ed Esami - n.
13 del 14/02/2025.

I1 Direttore ricorda che la presente proposta di chiamata consegue all’attribuzione, da parte del
Consiglio di Amministrazione nella seduta del 22.12.2025, di 0,7 Punti Organico a valere sul
Contingente Ordinario 2024 di cui al D.M. n. 36/2025, come integrato dal D.M. n. 407/2025. D1 tali
risorse, 0,5 PO sono destinati alla suddetta proposta di chiamata e 0,2 PO all’eventuale passaggio a
Professore di II Fascia della candidata risultata vincitrice della procedura.

Il Dipartimento, a maggioranza assoluta dei professori di I e II fascia aventi diritto,
all’unanimita dei presenti con voti 50 su 60 aventi diritto, propone la chiamata di Ricercatore a tempo
determinato da coprire mediante chiamata, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lett. b) della Legge n.
240/2010, della dott.ssa Mariangela Rubino, GSD 06/MEDS-05 (Medicina Interna) - SSD MEDS-
05/A (Medicina Interna).

La presente deliberazione ¢ resa immediatamente esecutiva e inviata agli organi competenti per
i provvedimenti consequenziali.

8.1 Ris.) Richiesta proroga contratto di Ricercatore a tempo determinato ai sensi
dell’art. 24, comma 3, lett. a) della Legge 240/2010 - Dott.ssa Radha Procopio, GSD
06/MEDS-26 (Scienze Tecniche di Medicina di Laboratorio, Scienze delle professioni
sanitarie tecniche diagnostiche, assistenziali e della prevenzione, Scienze delle
professioni sanitarie della riabilitazione, Scienze Tecniche mediche e chirurgiche
avanzate), SSD MEDS-26/B (Scienze delle professioni sanitarie tecniche diagnostiche,
assistenziali e della prevenzione)

Il Direttore informa il Consiglio che il Prof. Salvatore De Rosa ha presentato in data
29/04/2026, prot. n. 65, la richiesta di proroga del contratto di Ricercatore a tempo determinato ai
sensi dell’art. 24, comma 3, lett. a) della Legge 240/2010 della Dott.ssa Radha Procopio, GSD
06/MEDS-26 (Scienze Tecniche di Medicina di Laboratorio, Scienze delle professioni sanitarie
tecniche diagnostiche, assistenziali e della prevenzione, Scienze delle professioni sanitarie della
riabilitazione, Scienze Tecniche mediche e chirurgiche avanzate), SSD MEDS-26/B (Scienze delle
professioni sanitarie tecniche diagnostiche, assistenziali e della prevenzione).

Il Prof. De Rosa giustifica la suddetta richiesta per le esigenze di ricerca e di didattica.

La dott.ssa Procopio ha stipulato il contratto di Ricercatore suddetto in data 11/10/2023 e ha
presentato nei primi due anni, con regolarita, le relazioni tecnico-scientifiche annuali sull’attivita
svolta sottoponendole all’approvazione del Dipartimento, che ha approvato.

I1 Regolamento per il reclutamento dei ricercatori a tempo determinato ai sensi dell’art. 24 della
legge n. 240/2010, in atto presso il nostro Ateneo, prevede all’art. 2, comma 1, n. 1.1, che i contratti
di cui alla lettera a) dell’art. 24 comma 3 della Legge 240/2010 di durata triennale possono essere
prorogati per soli due anni, per una sola volta, previa positiva valutazione delle attivita didattiche e
di ricerca svolte dal titolare del contratto con le modalita indicate nel D.M. del 24.5.2011, n. 242.

L’art. 15 del Regolamento suddetto, prevede che il Dipartimento che ha formulato la proposta
di chiamata del titolare del contratto possa, con il consenso dell'interessato, proporre, nei sei mesi
precedenti alla scadenza del contratto, la proroga dello stesso, per una sola volta e per soli due anni,
motivandola con riferimento ad esigenze di didattica e di ricerca.
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Il Prof. De Rosa ha motivato la richiesta di proroga suddetta giustificandola con motivate
esigenze di ricerca e di didattica chiaramente riportate nella richiesta che costituisce parte integrale e
sostanziale della presente delibera.

La dott.ssa Procopio, ai sensi dell’art. 15 del Regolamento suddetto, con nota prot. n. 67 del
30/04/2026, ha espresso il proprio consenso alla proroga del contratto, che si allega alla presente
delibera, per ulteriori due anni e per una sola volta.

Il Direttore, inoltre, considerato che I’art. 15, prevede che il Dipartimento formuli, al Rettore,
la proposta non vincolante di un’apposita Commissione che valuti 'adeguatezza dell'attivita di ricerca
e di didattica svolta in relazione a quanto stabilito nel contratto che si intende prorogare, e che tale
Commissione sia di norma costituita dal tutor o referente del SSD, dal Direttore del Dipartimento e
da altro docente dello stesso SSD o del GSD, propone la seguente Commissione:

1. Prof. Salvatore De Rosa—SSD MEDS-26/D (Scienze Techiche mediche e chirurgiche avanzate)
2. Prof. Arturo Pujia (Direttore);
3. Prof. Fabiana Novellino - SSD MEDS-26/D (Scienze Tecniche mediche e chirurgiche avanzate)

Il Direttore precisa, infine, che, ai sensi all’art. 15, comma 2, del “Regolamento per il
reclutamento dei ricercatori a tempo determinato ai sensi dell’art. 24 della Legge n. 240/2010” tale
delibera dovra essere assunta con il voto favorevole della maggioranza assoluta dei professori di I e
IT fascia aventi diritto.

I1 Consiglio del Dipartimento di Scienze Mediche e Chirurgiche, tenuto conto di quanto esposto
dal Direttore, constatata la presenza di n. 50 Professori di I e II fascia aventi diritto, all’unanimita dei
presenti, delibera di prorogare il contratto della Dott.ssa Radha Procopio, GSD 06/MEDS-26 (Scienze
Tecniche di Medicina di Laboratorio, Scienze delle professioni sanitarie tecniche diagnostiche,
assistenziali e della prevenzione, Scienze delle professioni sanitarie della riabilitazione, Scienze
Tecniche mediche e chirurgiche avanzate), SSD MEDS-26/B (Scienze delle professioni sanitarie
tecniche diagnostiche, assistenziali e della prevenzione) di Ricercatore a tempo determinato ai sensi
dell’art. 24, comma 3, lett. a) della Legge n. 240, e di proporre la nomina della Commissione suddetta,
con 50 voti favorevoli su n. 60 aventi diritto.

La delibera ¢ approvata in via di urgenza e pertanto immediatamente esecutiva.

Non essendovi null’altro da discutere la seduta riservata ai professori di prima e seconda fascia
si chiude alle ore 13:32.
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UNIVERSITA DEGLI STUDI DI CATANZARO

“MAGNA GRACIA”

DIPARTIMENTO DI SCIENZE MEDICHE E CHIRURGICHE
CONSIGLIO DI DIPARTIMENTO

I1 Consiglio del Dipartimento di Scienze Mediche e Chirurgiche ¢ convocato nell’ Aula G, Edificio
delle Bioscienze, Livello 2, per il giorno 20 maggio 2026 dalle ore 13:00 alle ore 13:20 in seduta
allargata, dalle ore 13:25 alle 13:40 in seduta riservata ai professori di prima e seconda fascia per i
punti da 1 Ris.) a 8 Ris.) e a seguire in seduta riservata ai professori di prima fascia per il punto.

9 Ris.)

ORDINE DEL GIORNO
Riservato professori di prima fascia

9 Ris.) Proposta di chiamata del vincitore per la copertura di un posto di Professore di I

fascia ai sensi dell’art. 24, comma 6, della Legge 240/2010 — GSD 06/MEDS-25
(Medicina Legale e del Lavoro) SSD MEDS-25/A (Medicina legale)

Sono stati convocati in data 14/05/2026 i seguenti docenti aventi diritto di voto:

Professori Ordinari Presenti/Assenti
55. | AMMENDOLIA ANTONIO Assente
56. | ANDREOZZI FRANCESCO Presente
57. | ANDREUCCI MICHELE Assente
58. | BIANCO AIDA Presente
59. | CANNATARO MARIO Presente
60. |DE ROSA SALVATORE Assente
61. | DI GIOVANNI GIUSEPPE Presente
62. | FAMILIARI FILIPPO FRANCESCO Presente
63. |FERLAZZO EDOARDO Presente
64. | GAMBARDELLA ANTONIO Presente
65. | GAROFALO EUGENIO Presente
66. | GASPARINI GIORGIO Presente
67. |GUZZI PIETRO Presente
68. |TAQUINTA TIZIANA Presente
69. [LAVANO ANGELO Presente
70. | LONGHINI FEDERICO Presente
71. |PALERMO LIANA Presente
72. | PUJIA ARTURO Presente
73. |RIZZUTO ANTONIA Presente
74. |RUSSO ALESSANDRO Presente
75. | SABATINI UMBERTO Presente
76. |SAVINO ROCCO Presente
77. | SCIACQUA ANGELA Assente
78. | SCORCIA VINCENZO Assente
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79. | SERRA RAFFAELE Presente
80. |SUCCURRO ELENA Presente
81. | TORELLA DANIELE Presente

E presente il Dott. Giuseppe Ceravolo con funzione verbalizzante.

Presiede la seduta il Direttore, Prof. Arturo Pujia.

Componenti: 27

Maggioranza Assoluta: 14

Presenti: 22

Assenti: 5

Il Direttore constatata la presenza di 22 professori aventi diritto su 27 dichiara aperta la seduta alle
ore 13:34 e procede con la discussione dell’ordine del giorno:

9 Ris.) Proposta di chiamata del vincitore per la copertura di un posto di Professore di I fascia
ai sensi dell’art. 24, comma 6, della Legge 240/2010 — GSD 06/MEDS-25 (Medicina
Legale e del Lavoro) SSD MEDS-25/A (Medicina legale)

Il Direttore comunica che ¢ pervenuta copia del D.R. n. 608 del 30/04/2026 di approvazione
degli atti della procedura selettiva relativa alla procedura per la copertura di n. 1 posto di professore
universitario di ruolo di prima fascia da coprire mediante chiamata ai sensi dell’art. 24, comma 6,
della Legge 240/2010, nel GSD 06/MEDS-25 (Medicina Legale e del Lavoro) SSD MEDS-25/A
(Medicina legale).

Il Direttore fa presente che ai sensi dell’art. 3 del “Regolamento per la disciplina della
chiamata dei professori di prima e seconda fascia in attuazione della Legge 240/2010” di questo
Ateneo, il Dipartimento, in data 09/12/2025 con delibera n. 2 Ris.), aveva deliberato la proposta di
chiamata di un posto di professore universitario di ruolo di prima fascia nel settore suddetto e, ai sensi
dell’art. 11 del Regolamento stesso con delibera n. 3 Ris.) del 09/12/2025, aveva proposto la nomina
della Commissione di Valutazione appartenente al settore concorsuale e, ove possibile, al settore
scientifico disciplinare di riferimento della procedura stessa.

Pertanto, il Direttore, preso atto degli art.li 1 e 2 del D.R. n. 608 del 30/04/2026 e della
certificazione della regolarita formale degli atti del 30/04/2026 a firma del Responsabile del
procedimento, ai sensi dell’art. 15 del “Regolamento per la disciplina della chiamata dei professori
di prima e seconda fascia in attuazione della Legge 240/2010” di questo Ateneo, propone, sulla base
degli esiti della Commissione di Valutazione, la Prof.ssa Isabella Aquila, nata a Crotone il
19/03/1983, candidata qualificata a svolgere le funzioni didattico-scientifiche previste dal bando
relativo alla procedura selettiva indetta con D.R. n. 60 del 21/01/2026.

Il Dipartimento, a maggioranza assoluta dei professori di I fascia aventi diritto, all’unanimita dei
presenti con voti 22 su 27 aventi diritto, propone la chiamata ai ruoli di professore di I fascia del
Prof.ssa Isabella Aquila, GSD 06/MEDS-25 (Medicina Legale e del Lavoro) SSD MEDS-25/A
(Medicina legale).

La presente deliberazione ¢ resa immediatamente esecutiva e inviata agli organi competenti
per i provvedimenti consequenziali.

Non essendovi null’altro da discutere la seduta riservata ai professori di prima fascia si chiude
alle ore 13:40.
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